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PODER EXECUTIVO

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES

Prefeita Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

Secao I
Gabinete da Prefeita

LEI N° 4.672,
DE 20 DE JUNHO DE 2018.

Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénios
com o Fundo Social de Solidariedade do Estado
de S3o Paulo, para a execucdo do Programa Natal
Espetacular.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sdo Paulo, em conformidade com a Lei Organica
do Municipio, e nos termos da Resolugdo n°
5.041/2018, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar convénios com o Fundo
Social de Solidariedade do Estado de Sao Paulo,
objetivando a execucdo do Programa Natal
Espetacular.

Art. 2° O Poder Executivo, apos firmado

convénio, enviara lei orcamentaria especifica e
respectivo plano de trabalho.
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragao da P. M., em 20 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

LEI N° 4.673
DE 20 DE JUNHO DE 2018.

Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénios
com o Fundo Social de Solidariedade do Estado
de S3o Paulo, para a execugdo do Programa
Costurando o Futuro.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sdo Paulo, em conformidade com a Lei Organica
do Municipio, e nos termos da Resolugdo n°
5.042/2018, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar convénios com o Fundo
Social de Solidariedade do Estado de Sao Paulo,
objetivando a execucdo do Programa Costurando
o Futuro.

Art. 2° O Poder Executivo, apds firmado
convénio, enviara lei orcamentaria especifica e
respectivo plano de trabalho.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracao da P. M., em 20 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

LEI N° 4.674,
DE 20 DE JUNHO DE 2018.

Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénios
com a Secretaria de Saneamento e Recursos
Hidricos, para a execucdo do Programa Fundo
Estadual de Recursos Hidricos.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sdo Paulo, em conformidade com a Lei Organica
do Municipio, e nos termos da Resolugdo n°
5.043/2018, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar convénios com a Secretaria
de Saneamento e Recursos Hidricos, objetivando a
execucao do Programa Fundo Estadual de Recursos
Hidricos.

Art. 2° O Poder Executivo, apds firmado
convénio, enviara lei orcamentaria especifica e
respectivo plano de trabalho.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdao da P. M., em 20 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

LEI N° 4.675
DE 20 DE JUNHO DE 2018.

Dispoe sobre “Instituir e incluir no Calendario
Oficial de Eventos do Municipio de Ibitinga o Dia
da Conscientizacgdo contra a Corrupcao, a ser
comemorado anualmente no dia 04 de Julho”, e da
outras providéncias.

(Projeto de Lei Ordinaria n® 84/2018, de autoria
do Vereador Marco Antonio da Fonseca).

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sdo Paulo, em conformidade com a Lei Organica
do Municipio, e nos termos da Resolugdo n°
5.030/2018, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido e incluido no Calendario
Oficial de Eventos do Municipio de Ibitinga o Dia
da Conscientizacgdo contra a Corrupcao, a ser
comemorado anualmente no dia 04 de Julho.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdao da P. M., em 20 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

LEI N° 4.676,
DE 20 DE JUNHO DE 2018.

Institui no Calendario Oficial de Eventos do
Municipio de Ibitinga o '‘Dia do Autista’ a ser
comemorado anualmente no més de abril e da
outras providéncias.

(Projeto de Lei Ordindria n° 120/2018, de
autoria do Vereador Marco Antonio da Fonseca).

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sdo Paulo, em conformidade com a Lei Organica
do Municipio, e nos termos da Resolugdo n°

5.031/2018, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:
Art. 1° Fica instituido o Dia do Autista

no Municipio de Ibitinga, a ser comemorado

anualmente no més de abril.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdao da P. M., em 20 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

LEI N° 4.677,
DE 20 DE JUNHO DE 2018.

Inclui no Calendario Oficial do Municipio de
Ibitinga o “Arraiad Junino de Rua Solidario”, realizado
anualmente no més de junho.

(Projeto de Lei Ordindria n° 135/2018, de
autoria do Vereador Richard Porto de Rosa).

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sdo Paulo, em conformidade com a Lei Organica
do Municipio, e nos termos da Resolugdo n°
5.032/2018, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:

Art. 1° Fica incluido no Calendario Oficial
do Municipio de Ibitinga o “Arraid Junino de Rua
Solidario”, realizado anualmente no més de junho.

Art. 20 Esta lei entra em vigor na data de sua
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publicagdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Administragdo da P. M., em 20 de junho de 2018.
ALINE COSTA VIZOTTO

Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

DECRETO N° 4.328
DE 07 DE JUNHO DE 2018.

Abre crédito adicional suplementar ao orgamento vigente, destinado a suprir dotagdo que se encontra
com saldo insuficiente.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S&o Paulo,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar ao orcamento vigente, no montante de R$ 15.000,00
(quinze mil reais), destinado a suprir dotagdo que se encontra com saldo insuficiente, conforme a seguinte
classificagdo orcamentaria:

02 05 00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

66 04.122.0006.2008.0000 Manutengdo da Secretaria

OUTROS SERVICOS DE

15.000,00

3.3.90.36.00 TERCEIROS - PESSOA FISICA FR: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recurso
proveniente da seguinte dotacdo orcamentaria:

02 05 00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
63 04.122.0006.2008.0000  Manutencdo da Secretaria -15.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO GruEEE 0 0L 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a partir de 07
de junho de 2018.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de Administragdo da P. M., em 07 de junho de 2018.
ALINE COSTA VIZOTTO

Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

DECRETO N° 4.332
DE 13 DE JUNHO DE 2018.

Qualifica como Organizagao Social a Santa Casa de Caridade e Maternidade de Ibitinga.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S&o Paulo,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a aprovagao da Lei Municipal n® 4.650/2018 e Decreto Municipal n°® 4.327, de 06 de
junho de 2018, que dispde sobre a qualificagdo de entidades sem fins lucrativos como Organizagdo Social;

DECRETA:

Art. 1° Fica qualificada como Organizagdo Social, nos termos da Lei Municipal n° 4.650/2018, a
Santa Casa de Caridade e Maternidade de Ibitinga, associagdo hospitalar com sede em Ibitinga-SP, na Rua
Domingos Robert, n® 1090, Centro, portadora do CNPJ n® 49.270.671/0001-61.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de Administragdo da P. M., em 13 de junho de 2018.
ALINE COSTA VIZOTTO

Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

Ibitinga, 23 de Junho de 2018

DECRETO N° 4.333
DE 21 DE JUNHO DE 2018.

Prorroga validade de concurso publico n°
01/2016.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19, Fica prorrogado por 02 (dois) anos
o prazo de validade dos Concursos Publicos para
provimento dos empregos abaixo relacionados:

I - Concurso Publico n® 01/2016
a) Homologado em 22 de junho de 2016 e
publicado em 25 de junho de 2016: Psicélogo

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 21 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

Republicada por necessidade de retificacdo

PORTARIA N° 13.311
DE 30 DE MAIO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Designar, a partir de 04/06/2018, o Sr.
SANDERLEY MARTENUCCI, RG n° 18.681.294-2,
Diretor do Departamento de Engenharia e Projetos,
para responder, interinamente, pelas fungdes
da Secretaria Municipal de Obras Publicas, ndo
percebendo remuneragbes ou demais vantagens
inerentes ao cargo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 30 de maio de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.330
DE 15 DE JUNHO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, com efeito retroativo a partir
de 11/06/2018, a Sra. SONIA APARECIDA DE
SOUZA SENHORINI, RG n° 13.503.533-8, ocupante
do cargo de Diretora de Departamento de Protegao
Basica, para exercer as fungbes de GESTOR do
convénio a ser firmado com o Fundo Social de
Solidariedade do Estado de S&o Paulo — FUSSESP —
“Natal Espetacular”.

Art. 2° Os servicos prestados serdo

considerados de relevancia para o Municipio.

Art. 3°
contrario.

Revogam-se as disposicbes em

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 15 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.331
DE 15 DE JUNHO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicOes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:
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Art. 1° Designar, com efeito retroativo a
partir de 11/06/2018, a Sra. MARISETE CUPINI
DE MORAES, RG n® 13.912.152-3, ocupante do
cargo de Diretor de Departamento da Gestdo do
SUAS, para exercer as funcdes de Responsavel pelo
Controle Administrativo e Financeiro do convénio a
ser firmado com o Fundo Social de Solidariedade
do Estado de S3o Paulo — FUSSESP — “Natal
Espetacular”.

Art. 2° Os servicos prestados serao
considerados de relevancia para o Municipio.

Art. 3°
contrario.

Revogam-se as disposicoes em

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracao da P. M., em 15 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.332
DE 15 DE JUNHO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, com efeito retroativo a partir
de 11/06/2018, a Sra. SONIA APARECIDA DE
SOUZA SENHORINI, RG n° 13.503.533-8, ocupante
do cargo de Diretora de Departamento de Protecdo
Basica, para exercer as funcdes de GESTOR do
convénio a ser firmado com o Fundo Social de
Solidariedade do Estado de Sao Paulo — FUSSESP —
“Costurando o Futuro”.

Art. 2° Os servicos prestados serao
considerados de relevancia para o Municipio.

Art. 3°
contrario.

Revogam-se as disposicoes em

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracao da P. M., em 15 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.333
DE 15 DE JUNHO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, com efeito retroativo a
partir de 11/06/2018, a Sra. MARISETE CUPINI
DE MORAES, RG n® 13.912.152-3, ocupante do
cargo de Diretor de Departamento da Gestdo do
SUAS, para exercer as funcoes de Responsavel pelo

Controle Administrativo e Financeiro do convénio a
ser firmado com o Fundo Social de Solidariedade
do Estado de Sdo Paulo — FUSSESP — “Costurando
o Futuro”.

Art. 29 Os servicos prestados serao
considerados de relevancia para o Municipio.

Art. 3°
contrario.

Revogam-se as disposicoes em

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracao da P. M., em 15 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.334
DE 20 DE JUNHO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Designar, em carater emergencial e temporario,
a partir desta data, o Sr. DIEGO HENRIQUE DE
ALMEIDA, RG n© 40.944.136-3, para responder pelo
cargo em comissao de Chefe da Divisao de Estrutura
e Tecnologia para Eventos, em substituicdo ao
titular do cargo, Ronaldo José Moretto, enquanto
perdurar seu afastamento, devendo perceber os
vencimentos que lhe competirem por lei.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracao da P. M., em 20 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.335
DE 20 DE JUNHO DE 2018.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Designar, com efeito retroativo a partir de
04/06/2018, o Sr. SANDERLEY MARTENUCCI,
RG n© 18.681.294-2, Diretor do Departamento
de Engenharia e Projetos, para responder,
interinamente, pelas funcdes da Secretaria
Municipal de Habitagdo e Urbanismo, ndo
percebendo remuneragdes ou demais vantagens
inerentes ao cargo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracao da P. M., em 20 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

Ibitinga, 23 de Junho de 2018

PORTARIA N° 13.336
DE 21 DE JUNHO DE 2018.

Autoriza o uso de area publica.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o uso de area publica,
localizada entre os seguintes logradouros: Avenida
Italico Jodo Moreali, Rua Anténio Francisco dos
Santos e Avenida José AntGnio Marrone, em
consonancia com o Artigo 96, § 4° da Lei Organica
do Municipio de Ibitinga, visando a instalagao
de parque de diversGes, durante o periodo de
realizacdo da 452 FEBI — Feira do Bordado de

3

Ibitinga realizada em 04 a 15 de julho de 2018.

Art. 2° A presente autorizacdo a titulo
oneroso, deverd ser formalizada por meio de
contrato entabulado pelo setor de contratos do
Poder Executivo Municipal.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracao da P. M., em 21 de junho de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

SECAO II
Secretarias

Secretaria de Administragao

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga, através de Rodrigo Hortolani Ladeira vem
informar as seguintes publicagbes:

TOMADA DE PRECOS N° 004/2018 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0956/2018
- TERMO DE ADJUDICACAO

Face ao apurado no processo licitatério
supracitado, que tem como objeto é a
CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA REFORMA
DO PORTAL DE ENTRADA E DO POSTO DE
INFORMACAO TURISTICA — PIT LOCALIZADO NO
ACESSO VEREADOR MANOEL ALVES LOPES, KM
1,5 — IBITINGA/SP, conforme edital, ADJUDICO o
objeto do presente certame a empresa segunda
colocada LAFAR ENGENHARIA E SERVICOS -
EIRELI — ME, CNPJ: 27.899.360/0001-23, pelo valor
global de R$ 137.638,22 (cento e trinta e sete mil
reais seiscentos e trinta e oito reais e vinte e dois
centavos). Publique-se. Contrate-se. Cumpra-se.
Ibitinga, 11 de junho de 2018. CRISTINA MARIA
KALIL ARANTES - Prefeita Municipal

PREGAO PRESENCIAL N°. 065/2018 -
HOMOLOGAGAO

1. Face ao apurado no processo licitatério
supracitado, que tem como objeto a contratagdo
de empresa para locacdo e montagem de
Equipamentos de Som, Iluminagdo e Producgdo
dos Palcos dos Shows no recinto da 452 Feira do
Bordado de Ibitinga, conforme edital, HOMOLOGO
o objeto do presente certame a empresa MARINA
FERNANDES ELISIARIO 46148245876, CNP] n°
29.519.148/0001-19, pelo valor global de R$
43.670,88 (quarenta e trés mil seiscentos e setenta
reais e oitenta e oito centavos).

2. Publique-se.

3. Convoque-se para adequar a documentagao.

4. Contrate-se.

5. Cumpra-se.

Ibitinga, 15 de junho de 2018

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES - Prefeita
Municipal

TERMO DE PRORROGACI"\O DE PRAZO
DO CONTRATO N° 041/2018 — PREGAO
PRESENCIAL N° 031/2018. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURIS'I:ICA DE
IBITI!\IGA. Contratada: LETTECH INDUSTR}A E
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

LTDA. Objeto: aquisicdo de mobilidrios e diversos
equipamentos. Alteracdo: prorrogacdo do prazo de
entrega para até 15 de junho de 2018. Ibitinga,
05 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

TERMO DE PRORROGACI\O DO CONTRATO
N° 060/2016 - PREGAO PRESENCIAL
No A037/2016,. Contratante: MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA. Contratada:
TELEFONICA BRASIL S.A. Objeto: servigo telefonico
fixo comutado (STFC). Alteragdo: prorrogagao do
contrato por mais 12 meses, de 07 de junho de
2018 até 06 de junho de 2019, permanecendo o
valor total no importe de R$ 164.649,95. Ibitinga,
06 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

TERMO DE PRORROGA(;AO DE PRAZO
DO CONTRATO N° 104/2017 — TOMADA DE
PRECOS Iil° 002/2012. Contratante: MUNICIPIO
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.
Contratada: FORTPAV PAVIMENTACAO E SERVICOS
LTDA. Objeto: pavimentagdo asfaltica na Avenida
Jodo Soares da Costa — Chacara Saltinho. Alteragao:
prorrogagao do prazo de execugao da obra por
mais 30 dias, até 03 de julho de 2018. Ibitinga,
04 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

TERMO DE PRORROGACI\O DO CONTRATO
N° 063/2016 — DISPENSA DE LICITAGAO N°
005/2016. Locatdrio: MUNICIPIO DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA. Locgdor: ALVES -
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.
Objeto: locacdo de imdvel para instalagdo da
53 Companhia do 13° Batalhdo da Policia Militar.
Alteracdo: prorrogacdo do contrato por mais 12
meses, de 13 de junho de 2018 a 12 de junho de
2019, permanecendo o valor mensal no importe de
R$ 9.033,25. O valor total para o periodo é de R$
108.399,00. Ibitinga, 11 de junho de 2018. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO
N° 010/2015 — PREGAO PRESENCIAL N°
083/ 2014. Contratante: MUNICIPIO DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA. Contratada: FERNANDO
RODRIGUES DIAS TRANSPORTES — ME. Objeto:
transporte de alunos de bairros rurais. Alteragdo:
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acréscimo de valor no importe de R$ 4.819,80. O
valor total do periodo passa a ser R$ 210.099,80.
Ibitinga, 14 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE PRORROGACﬂO DE PRAZO
DO CONTRATO N° 062/2018 — PREGAO
PRESE,NCIAL N? 034/ 2918. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TL]RISTICA DE IBITINGA.
Contratada: MARTINI COMERCIO E IMPORTA(,‘Z\O
LTDA. Objeto: aquisicdo de implementos agricolas.
Alteracdo: prorrogacao do prazo de entrega do
objeto por mais 17 dias, até 25 de junho de 2018.
Ibitinga, 11 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE PRORROGAGAO DE PRAZO
DO CONTRATO N° 063/2018 — PREGAO
PRESE,NCIAL N? 034/2918. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.
Contratada: COMERCIAL AGROPECUARIA
SCARPARO LTDA. Objeto: aquisicdo de implementos
agricolas. Alteragdo: prorrogacdo do prazo de
entrega do objeto por mais 12 dias, até 20 de junho
de 2018. Ibitinga, 08 de junho de 2018. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE PRORROGACﬂO DE PRAZO
DO CONTRATO N° 064/2018 — PREGAO
PRESE,NCIAL No 0;4/ 2018. ,Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA. Contratada: J.A. MAQUINAS AGRICOLAS
LTDA. Objeto: aquisicdo de implementos agricolas.
Alteracdo: prorrogacao do prazo de entrega do
objeto por mais 12 dias, até 20 de junho de 2018.
Ibitinga, 08 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO
N° 103/2014 — CONVITE N° 008/2014.
Contratante: MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBITINGA. Contratada: DIRETTRIX ASSESSORIA
E CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA EIRELI
— EPP. Objeto: servigos de assessoria e consultoria
técnica em gestdo educacional e direito. Alteragdo:
prorrogagao do contrato por mais 12 meses, de
18 de junho de 2018 até 17 de junho de 2019,
permanecendo o valor mensal no importe de R$
4.497,54. O valor total para o periodo é de R$
53.970,48. Ibitinga, 15 de junho de 2018. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 068/2016 — CONCORRENCIA
No A002/2016’. Contratante: MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA. Contratada:
CONSTRUTORA BERTONI & BONIFACIO LTDA
— ME. Objeto: Construcdo de creche no Jardim
Flamboyant. Alteragdo: para prorrogacdo do prazo
de execucdo da obra por mais 120 dias, até 30 de
setembro de 2018. Ibitinga, 04 de junho de 2018.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO
N° 031/2018 — CONVITE N° 005/2018.
Contratante: MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBITINGA. Contratada: V & T CONSULTORIA
AMBIENTAL E GEOPROCESSAMENTO LTDA - ME.
Objeto: elaboragdo de projetos executivos de
pavimentagdo e recapeamento asfaltico em vias do
Municipio. Alteragdo: acréscimo de valor no importe
de R$ 4.110,00. O valor total do contrato passa a
ser R$ 40.110,00. Ibitinga, 18 de junho de 2018.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE PRORROGACﬂO DE PRAZO
DO CONTRATO N° 016/2018 — art. 24, I, da lei
Federal n® 8.666/93. Contratante: MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA. Contratada:
TECNO — ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA. Objeto:
elaboragdo de projetos executivos — complexo
turistico Nova Ibitinga/Jardim Felicidade e Quadra
do Distrito de Cambaratiba. Alteracdo: prorrogagao

do prazo de execugdo por mais 61 dias, até 08 de
agosto de 2018. Ibitinga, 08 de junho de 2018.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATO N° 078/2018 - art. 24, 1, da Lei
Federal n® 8.666/93. Contratante: MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA. Contratada:
BERNARDETE MARIA SENISE GUEDES - ME.
Objeto: elaboracdo de projetos basicos para
construcdo de centro de saude. Valor total: R$
15.000,00. Vigéncia: a partir da data da assinatura
por 06 meses. Ibitinga, 04 de junho de 2018.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATO No° 079/2018 -
INEXIGIBILIDADE N° 005/2018. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE ;BITINGA.
Contratada: FGP — ASSESSORIA ARTISTICA &
EMPRESARIAL LTDA — ME. Objeto: show artistico
com a dupla Antony & Gabriel para apresentagdo
na 452 Feira do Bordado de Ibitinga. Valor total: R$
98.000,00. Vigéncia: a partir da data da assinatura
até 31 de julho de 2018. Ibitinga, 04 de junho
de 2018. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

CONTRATO N° 080/2018 — PREGAO
PRESE,NCIAL Nf 047/ 2918. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.
Contratada: ORTOVEL VEICULOS E PECAS LTDA.
Objeto: aquisicdo de um veiculo de carga zero km
(caminhdo). Valor total: R$ 139.800,00. Vigéncia: a
partir da data da assinatura até 01 de outubro de
2018. Ibitinga, 04 de junho de 2018. Cristina Maria
Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATO N° 081/2018 — PREGAO
PRESE,NCIAL No 0§8/ 2018. pontratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA. Contratada: SISTEMA IBITINGA DE
COMUNICAGAOQ EIRELI — ME. Objeto: servicos de
imagem e produgdo de audiovisual de atos oficiais
do municipio. Valor total: R$ 95.400,00. Vigéncia: a
partir da data da assinatura por 12 meses. Ibitinga,
11 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

CONTRATO No 082/2018 -
INEXIGIBILIDADE N° 009/2018. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA. Contratada: SO DESSA VEZ PRODUGCOES
E EVENTOS LTDA — ME. Objeto: show artistico com
o cantor Hugo Henrique para apresentacdo na
452 Feira do Bordado de Ibitinga. Valor total: R$
30.000,00. Vigéncia: a partir da data da assinatura
até 31 de julho de 2018. Ibitinga, 11 de junho
de 2018. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

CONTRATO N° 083/2018 — PREGAO
PRESE,NCIAL No 0§0/2018. pontratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA. Contratada: RODRIGO NIZAN ROCHA
33776478802. Objeto: servigos para aulas em
oficina de musicalizagdo infantil. Valor total: R$
5.910,24. Vigéncia: a partir da data da assinatura
durante 14 meses. Ibitinga, 11 de junho de 2018.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATO N° 084/2018 — PREGAO
PRESE,NCIAL Nf 051/ 2918. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.
Contratada: LASS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
LTDA. Objeto: aquisigdo de um grupo gerador
estacionario. Valor total: R$ 89.000,00. Vigéncia:
a partir da data da assinatura durante 06 meses.
Ibitinga, 11 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATO N° 085/2018 — PREGAO
PRESE,NCIAL Nf 041/ 2918. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.
Contratada: SEME MONTAGENS E EVENTOS LTDA —
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EPP. Objeto: locacdo, montagem e desmontagem
de estandes, salas e carpetes para a 452 Feira do
Bordado de Ibitinga. Valor total: R$ 330.000,00.
Vigéncia: a partir da data da assinatura durante
06 meses. Ibitinga, 12 de junho de 2018. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATO N° 086/2018 — TOMADA
DE PRECOS N° 004/2018. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA. Contratada: LAFAR ENGENHARIA E
SERVICOS EIRELI — ME. Objeto: reforma do Portal
de Entrada e do Posto de informagdo Turistica —
PIT. Valor total: R$ 137.638,22. Vigéncia: a partir
da publicagdo encerrando-se na emissdo do Termo
de Conclusdo (Execugdo: 12 meses). Ibitinga, 14
de junho de 2018. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

CONTRATO N° 087/2018 — CONVITE
No A016/201§. Contratante: MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA. Contratada:
APTA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA — ME.
Objeto: servigos de assessoria técnica administrativa
visando a realizagdo de concurso publico. Valor
total: R$ 14.350,00. Vigéncia: a partir da data da
assinatura até a emissdo do Termo de Conclusdo
(execugdo: 90 dias). Ibitinga, 14 de junho de 2018.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATO N° 088/2018 — PREGAO
PRESE,NCIAL No 0:59/2018. ,Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA. Contratada: UNIMED DE IBITINGA
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO. Objeto:
servicos médicos aos servidores municipais. Valor
total: R$ 3.011.726,88. Vigéncia: a partir de 19
de junho de 2018 durante 12 meses. Ibitinga, 14
de junho de 2018. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

CONTRATO N° 089/2018 - art. 24, ], da Lei
Federal n® 8.666/93. Contratante: MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA. Contratada:
BERNARDETE MARIA SENISE GUEDES — ME. Objeto:
elaboragdo de projeto temporario de prevengao
contra incéndio para a 452 Feira do Bordado de
Ibitinga. Valor total: R$ 6.500,00. Vigéncia: a partir
da data da assinatura até 30 de setembro de 2018.
Ibitinga, 14 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.

TOMADA DE PRECOS N°. 010/2018 -
RETIFICACAO DO EDITAL: O Municipio de
Ibitinga, através de Cristina Maria Kalil Arantes,
comunica a todos os interessados a retificagdo do
Edital supracitado, quanto a qualificacdo técnica
das empresas. A retificagdo na integra estara
disponivel no site www.ibitinga.sp.gov.br. Fica
alterada a data de processamento do certame para
dia 12 de julho de 2018, as 14h00min. Ibitinga,
22 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil Arantes -
Prefeita Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N° 067/2018 -
Abertura — Objeto: Aquisicdo de 2.100 cestas
bésicas e 10.860 pacotes de leite em pé modificado.
Sessdo de Julgamento: 10 de julho de 2018, as
09h30min. Mais informagles e/ou edital completo
poderdo ser obtidos no Departamento de Compras
da Prefeitura ou pelo site www.ibitinga.sp.gov.br.
Ibitinga, 21 de junho de 2018. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N° 068/2018
— Abertura — Objeto: Registro de Pregos para
aquisigdes futuras e parceladas de diversos géneros
alimenticios estocdveis. Sessdo de Julgamento: 11
de julho de 2018, as 09h30min. Mais informagdes
e/ou edital completo poderdo ser obtidos no
Departamento de Compras da Prefeitura ou pelo
site www.ibitinga.sp.gov.br. Ibitinga, 22 de junho
de 2018. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

CONVITE N° 017/2017 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO No 3085/2018 -
HOMOLOGAGAO e ADJUDICAGAO

1. Face ao apurado no processo licitatdrio
supracitado, que tem como objeto a execugdo de
servigos técnicos de engenharia elétrica e prestagao
de servigos com mdo de obra especializada em
InstalagBes elétricas do Pavilhdo Permanente de
Exposigdes Dr. Licinio Hilmar de Oliveira Arantes,
por ocasido da realizagdo da 452 Feira do Bordado
de Ibitinga, conforme edital, HOMOLOGO os
atos praticados no presente procedimento e
ADJUDICO o objeto do certame a empresa
INSTALADORA ELETRICA LONGHINI LTDA, CNPJ
n° 02.485.146/0001-08, pelo valor global de R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

2. Publique-se.

3. Contrate-se.

4. Cumpra-se.

Ibitinga, 21 de junho de 2018.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES - Prefeita
Municipal

A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibitinga,
através de seu Chefe da Segdo de Registro
de Pregos, em cumprimento as exigéncias da
Lei Federal 8.666/93 e do Decreto Municipal
3.200/09, comunica a quem puder interessar que
ficam registrados os pregos para o0s seguintes
produtos/servicos: PREGAO  PRESENCIAL n°
057/2018: Ata de Registro de Pregos n® 024/2018
- Detentor: PEDREIRA BORBOREMA LTDA, CNPJ n°
12.929.190/0001-05, para o Item 01 (Bica corrida)
pelo valor de R$ 45,00 a tonelada. Ibitinga, 22
de junho de 2018. Jodo Paulo Baptista - Chefe da
Segdo de Registro de Pregos

Ibitinga, 22 de Junho de 2018.

Rodrigo Hortolani Ladeira
Departamento de Compras

AUDIENCIA PUBLICA

Segunda-feira, 25 de Junho, a partir das 18h, no “Auditério Cidade Ternura”,
localizado no prédio da Prefeitura Municipal, sera realizada uma Audiéncia Publica para

apresentacdo do seguinte assunto:

* Projeto de Lei que autoriza o Executivo a firmar Convénio.

* Projeto de Lei Orcamentaria

* Projeto de Lei do Executivo, dentre eles Convénio com a Secretaria Estadual de

Saude.

« Qutros assuntos de interesse publico

E muito importante a participacdo da populacdo nas Audiéncias Piblicas para que
opinem e tomem conhecimento das medidas administrativas do Executivo local.
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Secretaria de Habitacao

-.-. .. -'-‘\-'\.
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Atencgao Moradores do Nucleo Chacaras
Santa Isaura

Com o objetivo de promover o registro dos imdveis Nucleo Chacaras Santa

SECAO III
Autarquias

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE

Isaura através do Programa Cidade Legal, a Prefeitura M. E. T. de Ibitinga
solicita 0 comparecimento de V. Senhoria na Secretaria de Habitacdo e
Urbanismo, Rua Miguel Landim, 333, Centro - das 09h00m as 11h00m e
13h00m as 17h00m - para tratar de assunto referente a entrevista realizada
pelos técnicos do Consércio CMT.

- CELIA REGINA DE OLIVEIRA BOTI
- ERIVALDO DONIZETE ANDRETI
- LETICIA DE OLIVEIRA FALAVINHA

Informagdes: (16) 3352-7000
Prefeitura de Ibitinga — Secretaria de Habitagdo e Urbanismo

Secretaria de Seguranca Publica,
Transito e Tecnologia

Os veiculos abaixo, a luz da Lei Municipal n° 3.881, de 09 de Abril de 2014 e Decreto Municipal 4.295,

de 16 de Margo de 2018, foram considerados abandonados, e por consequéncia, foram notificados;
Assim deverdo ser retirados por seus proprietarios até o dia 29 de Junho de 2018.

Caso ndo sejam retirados da via publica serdo recolhidos ao patio.

PLACAS | MARCA | MODELO LOCAL ONDE SE ENCONTRA

RUA No BAIRRO

DAH-6684 | M.. BENZ | ONIBUS RUA IDILIO ALVES LOPES 168 | JD ANGELO DE ROSA

RUA ALAOR PINHEIRO

BPI-6987 | VW PARATL | RUASAO 86 | JD ANGELO DE ROSA
BHG-3549 | FORD | VERSAILES | RUAADELINOPINTODA =115y | yyia GUARANI
COSTA
CAD-4340 | VW VOYAGE | AV CAROLINAGERETTO DAL |55y | cenTRO
ACQUA
CYE-6325 | VW GoL AV DAS FLORES 675 | ID DOS BORDADOS
BIS-4347 | VW FUSCA RUA DR TEIXEIRA 1029 | CENTRO
cv-3112 | vw PARATI | RUA DR TEIXEIRA 1029 | CENTRO

SERVIGO AUTOMOMO DE AGUA E ESGOTO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
RUA CAPITAD FELICID RACY, 1558 - CENTRO - [BITINGA - SP CEP, 14 $40-000
CNP.J: 45 321 791000190 INSCRICAD ESTADUAL: 344 118.222 110

PORTARIA M* 1072018

D Senhor LULL CARLOS DU COSTA, Gestor Executive oo SARE = Sarvica
Aubtdnomo de Agua e Esgoto da Estincia Turistica de Ihitinga, no uso de suas atribuigies

lagad
COMSIDERANDO

COMNSIDERANDO

CONSIDERANDO s

CONSIDERADO fat ] =H pue irstit com 1 S

CONSIDERANDO

LUNSIDERAL

CONSIDERANDD, finalmente

AESCLVE

Ar. 1%
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BERVICD AUTCMNOM E a ESGOTO DA ESTANCIA TURESTICA DF IBITINGA
RUA CAPTTAD FI RACY 1556 - CENTRO - IBITIMNGA - 3P CEP 14 G000
CNF 45 X0 i INSCRICAD ESTADUAL: 344 118232 110
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de 137 funcionarios.

PRAZO: O prazo para a vigéncia do contrato
sera para um periodo de 12 meses.

Luiz Carlos da Costa

Gestor Executivo

INEXIGIBILIDADE DE
003/2018

LICITACAO N©

0 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA - SAAE,
através do Sr. LUIZ CARLOS DA COSTA, Gestor
Executivo, comunica a abertura de Inexigibilidade
de Licitagdo — contratacdo da empresa ROXO
ADVOGADOS ASSOCIADOS, para prestacdo de
servigos especializados na area juridica - honorarios
advocaticios, com fulcro no artigo 25, inciso III,
da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

Ibitinga, 20 de junho de 2018.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA — SAAE

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 003/18
PROCESSO N° 044/2018

ASSUNTO: Contrato celebrado entre o Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto da Esténcia Turistica
de Ibitinga — SAAE e a empresa ROXO ADVOGADOS
ASSOCIADOS.

OBJETO DO CONTRATO: prestagdo de servigos
especializados na 4area juridica - honorarios
advocaticios.

Ratifico a inexigibilidade, COM FUNDAMENTO
NO ART. 25, inciso II, DA Lei Federal n° 8.666 de
21 de junho de 1993 e suas posteriores alteragoes,
conforme documentacdo contida no processo
acima.

LUIZ CARLOS DA COSTA

Art, & i
I - " i
1 | i
i
Art. 37 i H
"
i R B '
i
1
r 1
i
At 471 T 1 1

Art. 3°). A presente Sindicinca deverd ser conclubda em, no méximo. 30 (rinta) dias, a
contar de hoje

AFLG™). Esta portaria emtrard em wvigor na data de sua publicacio revogadas &
dispodices om contrario, em especisl a Portaria n® 008/ 18:

Registrada ¢ avtuada, comunique-se a Excelentissima Senbora Prefeita Municipal, ao
Excelontizsimo Senhar Presidents da Cimara Municipal de Ihitinga @ a0 Excelentitsimo
Senhor Vereadar Presidente da Combssiia Especial de Inquérito, o abertura da presente
Sindicingia

Publigue-se no Semandrio Municipal @ afixe-e uma copis em local visivel no Quadre de
Avisos da Sede do SAAE

lbatmga, 14 de junho de 2018

LULE CARLOS DA COSTA

GESTOR EXECUTIVO

OBJETO: CONTRATACAQ DE EMPRESA COM
REGISTRO NA ANS - AGENCIA NACIONAL DE
SAUDE SUPLEMENTAR, ESPECIALIZADA NA
F,’RESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS NA
AREA DE ASSISTENCIA MEDICA

Ibitinga, 19 de junho de 2018.

O Servico Autbnomo de Agua e Esgoto da
Estancia Turistica de Ibitinga — SAAE, por meio do
seu Gestor Executivo, Luiz Carlos da Costa, autoriza
a seguinte publicacdo, como segue:

VALOR: Valor Unitario de R$ 266,60 (Duzentos
e sessenta e seis reais e sessenta centavos),

EXTRATO DO CONTRATO N° 020/2018 DE 19 | perfazendo um total estimado de R$ 438.290,00

de junho de 2018

CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e
Esgoto da Esténcia turistica de Ibitinga — SAAE

CONTRATADA:  UNIMED DE  IBITINGA
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

(quatrocentos e trinta e oito mil, duzentos e
noventa reais, sendo que 90% deste valor onerado
pela Autarquia, ou seja, de R$ 239,94 (duzentos e
trinta e nove reais e noventa e quatro centavos) e
valor total estimado de R$ 394.461,36 (trezentos e
noventa e quatro mil, quatrocentos e sessenta e um
reais e trinta e seis centavos) para uma estimativa

Gestor Executivo
LUIZ CARLOS DA COSTA
Gestor Executivo

SECAO IV
Empresa Publica/Fundacgao

Fundag¢ao Educacional Municipal
da Estancia Turistica de Ibitinga

FUNDACAO ED. MUNICIPAL DE IBITINGA
PRAGA ROQUE RAINERI, SIN
02343386/0001-60 Exercicio: 2018

BALANCETE DA RECEITA DE MAIO ( 01/05/2018 A 31/05/2018 )

Pag 01 de 02
Fi Cédigo Especificacdo Orcada Arrec no Més TOTAL
Vinculo Anterior Diferenca
001 1122.01.1.1.00 TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS - PF 5.000,00 2.411,00 20.983,00
110-000 NV 18.572,00 15.983,00
TOTAL DO ITEM 5.000,00 2.411,00 20.983,00
18.572,00 15.983,00
002 1210.99.1.3.00 OUTRAS CONTRIBUIGOES SOCIAIS - DIVIDA. 10.000,00 0,00 0,00
110-000 NV 0,00 -10.000,00
TOTAL DO ITEM 10.000,00 0,00 0,00
0,00 10.000,00
003 1321.00.1.1.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 30.000,00 325,98 1.524,69
110-000 NV 1.198,71 -28.475,31
TOTAL DO ITEM 30.000,00 325,98 1.524,69
1.198,71 -28.475,31
TOTAL ORCAMENTARIO 45.000,00 2.736,98 22.507,69
19.770,71 -22.492,31
SALARIO FAMILIA 493,18 135,00 628,18
902¢ 9029 SALARIO FAMILIA 110-000 NV 493,18 135,00 628,18
ACERTO ISS 0,00 0,00 0,00
901¢ 9019 ACERTO ISS 110 -000 0,00
902¢ 9026 TRIBUTOS FEDERAIS PIS / COFINS /110 -000 0,00
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Restituicoes de lancamentos indevidos. __________________________° 000 . 00 .. b
903¢ 9036 Restituicoes de lancamentos indevidos 100 -000 0,00 0,00
INSS TERCEIROS 76.496,03 56.067,19 132.563,22
9031 9031 INSS TERCEIROS 110 -000 0,00
903z 9032 Empréstimo Consignado 110 -000 0,00
903: 9033 L.R.R.F. 110-000 NV 0,00
903 9034 CONTR.CONFED/MENSAL.SINDICAL 110-000 NV 0,00
903t 9035 Oral Sadde 110-000 NV 0,00
9001 9001 SORRISO 110-000 NV 0,00
900z 9002 '1.S.S. sISERVICOS' 110-000 NV 0,00
900 9003 Convenio Saude Servidor 110-000 NV 0,00
900 9004 Convenio Saude Dependentes 110-000 NV 0,00
900¢ 9005 Desc. Passaporte Feira 110 -000 0,00
900¢ 9006 Fundo de Reserva 110 -000 13.351,80 9.193,72 22.545,52
900¢ 9008 CONTRIBUIGAO SINDICAL 110 -000 789,32 789,32
901¢ 9015 SORRISO - CONVENIO 110 -000 315,00 135,00 450,00
901¢ 9016 CONVENIO SAUDE DEPENDENTES 110 -000 4.797,98 3.188,07 7.986,05
9017 9017 MULTAS E JUROS 110 -000 0,00
901¢ 9018 realizavel apurar 110 -000 0,00 0,00
FUNDACAO ED. MUNICIPAL DE IBITINGA
PRACA ROQUE RAINERI, S/N
02343386/0001-60 Exercicio: 2018
BALANCETE DA RECEITA DE MAIO ( 01/05/2018 A 31/05/2018 )
Pag 02 de 02
Fi Cadigo Especificagdo Orgada Arrec no Més TOTAL
Vinculo Anterior Diferenca
9027 9027 BOLSA FORM. ESCOLA PUBL. E UNIV200 -003 0,00
902¢ 9028 SALARIO MATERNIDADE 110 -000 1.667,85 1.667,85
902( 9020 JUROS FUNDO RESERVA 110 -000 0,00
9021 9021 EMPRESTIMOS CONSIGNADOS - CAI.110 -000 2.869,35 1.912,90 4.782,25
902: 9022 SANTANDER - BOLSAS DE ESTUDOS 110 -000 0,00
902: 9023 IRRF PESSOAS FISICAS 110 -000 0,00
902¢ 9024 IRRF PESSOAS JURIDICAS 110 -000 0,00
9028 9025 SINDISERV - CONV. ODONTOLOGICC110 -000 80,00 80,00
9007 9007 CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA- M110 -000 1.149,77 763,53 1.913,30
901C 9010 CONVENIO SAUDE SERVIDOR - UNINV 110 -000 3.586,45 2.499,07 6.085,52
900¢ 9009 CONVENIO SAUDE DEPENDENTES - 110 -000 3.211,46 2.394,70 5.606,16
9011 9011 EMPRESTIMOS CONSIGNADOS - BAN110 -000 221121 1.474,14 3.685,35
9014 9014 ORAL SAUDE - CONVENIO 110 -000 180,00 128,00 308,00
903C 9030 INSS-DESCONTO EM FOLHA 110-000 NV 28.154,04 19.798,94 47.952,98
901 9013 .R.R.F - IMPOSTO DE RENDA 110 -000 15.855,05 12.831,27 28.686,32
901 9012 ISS - SOBRE SERVICOS 110 -000 24,60 24,60
RepassedaPrefeitua __________________________________. 88000000 __: 22000000 _ 1.100.00000
7001 7001 'RECEITA "TRANSF. MUNICIPAL" ~ 110-000 NV 880.000,00 220.000,00 1.100.000,00
700: 7002 TRANSFERENCIA FINANCEIRA A PRE110 -000 0,00
TOTALEXTRAORCAMENTARO ¢ 95698921 2 27620219 1233.19140
TOTAL (ORGAMENTARIO + EXTRA ORCAMENTARIO) 1.255.699,09
Saldo do Exercicio Anterior
Recurso Banco Conta Vinculo
MOVIMENTO 104 56-4 - CcM 186.864,13
POUPANGCA 104 1314666-9 CM 4.604,00
MOVMENTO 033 13.001351-3 CM 26.693,10
FIES 104 003.018-7 CcM 23.669,33
MOV TESOURC 001 100168-X CM 16.558,76
Total do Saldo 258.389,32
TOTAL GERAL 1.514.088,41

IBITINGA, 31 de maio de 2018

AGNALDO FERNANDES FERRARI
SUPERINTENDENTE DA FUNDAGAO

CARLOS JOSE MEIRA CASTRO
CONTADOR - CRC: 1SP267893/0-6/SP

JOAO PAULO CUSTODIO DE SOUZA
PRESIDENTE DA FUNDAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

NUmero — 004/2018; Tipo de Contrato — Pagamento; Fundamento Legal — Licitacdo - Pregdo Presencial;
Fornecedor — Unimed de Ibitinga — Cooperativa de Trabalho Médico; Valor total — R$ 129.567,60; Valor
da mensalidade — R$ 10.797,30; Tipo — Fornecimento de Servigo; Vigéncia do Contrato —20/06/2018 até
19/06/2019; Objeto Resumido — Prestacdo de servicos médicos / hospitalar; Objetivo — Planos de saude

dos servidores lotados na FEMIB.

Agnaldo Fernandes Ferrari Superintendente
FEMIB

PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal

ANTONIO ESMAEL ALVES DE MIRA
Presidente da Camara Municipal

RESOLUGCAO N° 5.045
DE 19 DE JUNHO DE 2.018.

Altera a Resolugdo n° 2.931, de 12 de julho de
2005, quanto a Titulos e Honrarias no Municipio de
Ibitinga.

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga aprovou e eu promulgo a
seguinte Resolugdo:

(Projeto de Lei Resolugdao n° 03/2018, de
autoria do Vereador Marco Antonio da Fonseca).

Art. 1° Ficam alterados os Incisos 1II, III, IV e
V do Paragrafo unico do Artigo 1° da Resolucdo n®
2.931, de 12 de julho de 2005, passando a constar
com a seguinte redagao:

Art. 10..,

Paragrafo Unico...

I-..

II - O TITULO CIDADAO EMERITO: 3
personalidade, natural de Ibitinga ou ndo, que
por conta de sua profissao seja muito experiente
e prestigiada pelo trabalho ou servico que
desenvolveu, e que tenha se destacado e digno de
honras por isto; i

III - O TITULO DE CIDADAO BENEMERITO:
a personalidade, natural de Ibitinga ou ndo, que
tenha prestado relevantes servigos a sociedade e/
ou municipio e que seja merecedor de honras e
louvores por isto; .

IV - O TITULO DE CIDADAO HONORARIO:
a personalidade, natural de Ibitinga ou ndo, que
tenha prestado relevantes servigos beneficentes
ef/ou filantropicos em prol do préximo ou da
coletividade, sem qualquer beneficio proprio;

V - O TITULO DE CIDADAO BALUARTE DE
CIVISMO E DIGNIDADE ADMINISTRATIVA: a
personalidade, natural de Ibitinga ou ndo, que seja
na vida privada e publica exemplo de dedicacdo
e fidelidade ao interesse publico, com nobreza
elevada em suas praticas.

Art. 29 Esta Resolugdo entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Sala das SessOes “Dejanir Storniolo”, 19 de
junho de 2.018.

ANTONIO ESMAEL ALVES DE MIRA
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, em 19 (dezenove) de
junho de dois mil e dezoito (2.018).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas
Diretora Legislativa

COMUNICADO

O Presidente da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, na forma da Lei,
faz saber a todos quanto o presente Edital virem
ou conhecimento tiverem e interessar-se, que a
Comissdo de Constituicdo, Legislacdo, Justica e
Redagdo da Camara Municipal da Estancia Turistica
de Ibitinga, realizara AUDIENCIA PUBLICA no dia
25 de junho de 2018, as 18 horas, no Plenario da
Camara Municipal, para discussdo do Projeto de
Lei Complementar N° 10/2018, que Altera a Lei
Complementar n® 125 de 06 de abril de 2016, que
institui o Plano de Mobilidade Urbana da Estancia
Turistica de Ibitinga e estabelece as diretrizes para
0 acompanhamento e o monitoramento de sua
implementagdo, avaliagdo e revisdo periodica.

Ibitinga, 20 de junho de 2018.

ANTONIO ESMAEL ALVES DE MIRA
Presidente da Camara Municipal

PORTARIA N° 454
DE 20 DE JUNHO DE 2018.

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, usando das atribuigdes que lhe
confere a Lei:

RESOLVE:

COMPOR a COMISSAO ESPECIAL que
acompanhara os trabalhos do Concurso Publico n®
001/2018, para provimento dos empregos publicos
de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
, CONTADOR E RECEPCIONISTA, em cumprimento
a legislagdo vigente, designando como membros
os Senhores: - ANDRE LUIZ OLIVEIRA, portador
do RG nO 22.499.604-6, - JOSE GENTIL CHIES,
portador do RG n° 9.605.389-6, - OSIAS SOARES
DE OLIVEIRA, portador do RG n° 20.560.541.

ANTONIO ESMAEL ALVES DE MIRA
Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, em 20 (vinte) de
junho de dois mil e dezoito (2018).

Shirlei Henrique de Carvalho Ruedas
Diretora Legislativa
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CAMARA MUNICIPAL DE IBITINGA - SP
CONCURSO PUBLICO 01/2018

EDITAL DE ABERTURA COMPLETO

O Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais e em consonancia com a Legislagdo Municipal, Estadual e Federal, em vista do
disposto no art. 37, inciso II da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, Lei Organica do Municipio de
Ibitinga, Lei Complementar n°® 129/2018 e demais Legislagdes Municipal vigente, FAZ SABER que realizara
Concurso Publico de Provas Objetivas e Titulos, para o provimento de vagas nos Emprego Publicos do
quadro de pessoal da Camara municipal.

Os Empregos Publicos sdo os constantes do quadro no item 2.1, daqueles atualmente vagos, dos que
vagarem e dos que forem futuramente criados e necessarios a Administragdo Municipal.

1- INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1- Os Empregos Publicos serdo regidos pelo Regime da Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT
e conforme disposices constantes na Legislagdo Municipal, (Lei 3932, de 25/01/2014) e Federal vigente.

1.2- A empresa responsavel pela organizagdo e realizagdo do Concurso Publico serd a APTA
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.

1.3- O presente Concurso Publico tera validade 2 (dois) anos a partir da data de homologagdo, podendo
ser prorrogado pelo mesmo periodo a critério da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

1.4- Os extratos de todas as publicagdes relativas ao presente Concurso Publico, até a homologagdo
do mesmo serdo realizadas oficialmente no Semandrio Estancia de Ibitinga e nos seguintes enderegos
eletronicos  http://www.ibitinga.sp.leg.br e www.aptarp.com.br. As publicagdes na integra serdo
disponibilizadas em carater informativo nos enderegos eletronicos acima citados e afixadas no Quadro de
Avisos da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, localizada na Rua Victor Maida, 563 — Centro
Ibitinga — SP sendo de inteira responsabilidade dos candidatos o0 acompanhamento de todas as publicagdes.

1.5- Todos os questionamentos ou esclarecimentos relacionados ao presente Edital deverdo ser
encaminhados ou solicitados ao e-mail contato@aptarp.com.br ou pelo telefone (16) 3632-2277, de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

1.6- Estabelece ainda as instrugdes especiais que regulardo todo o processo de selegdo ora instaurado,
sob a supervisdo da Comissao Organizadora fiscalizadora o Concurso Publico, nomeada através da Portaria
n° 454/2018 de 20/06/2018.

2- DOS EMPREGO PUBLICOS

2.1- Os Empregos Publicos, cddigos, vagas, vencimentos, cargas horarias semanais, escolaridades e
respectivos requisitos sdo os especificados conforme quadro a seguir:

Carga s
Céd. | EMPrego | vagas Horaria Salario Escolaridade e Exigéncias
o Publico Base R$
Semanal
Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em nivel de graduagdo
em Tecnologia da Informagao
fornecido por Instituicdo reconhecida
pelo Ministério da  Educagdo
(MEC); ou Diploma, devidamente
registrado, em outro curso superior
Analista de na area de informatica, em nivel de
Tecnologia RS graduacado, fornecido por Instituicdo
01 da 1 40h 3.267.95 reconhecida pelo Ministério da
Informagao B Educacdo (MEC), acompanhado de
diploma ou certificado de Curso de
Pés-Graduagdo ou Extensdo na area
de Tecnologia da Informagdo, de
no minimo 360 horas, devidamente
reconhecido.
Experiéncia: comprovada de dois
anos na area de tecnologia da
informacdo
Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em nivel de graduacdo em
Ciéncias Contabeis fornecido por Instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo
02 Contador 1 40h R$ (MEC) e registro no Conselho de Fiscalizagao
3.267,95 | do exercicio profissional.
Experiéncia: comprovada de trés anos na
fungdo ou cinco como auxiliar ou técnico
de contabilidade e nogdes de contabilidade
publica
03 Recepcionista 1 40h 1 8?15 35 Ensino Médio Completo

2.2- As atribuicdes dos Emprego Publicos encontram-se disponibilizadas no Anexo I — Atribuigoes
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dos Emprego Publicos.

2.3 A APTA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA. e a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Ibitinga ndo se responsabilizardo por qualquer coincidéncia de horérios indicados no Anexo III -
Cronograma de Execug¢ao com outros eventos.

3 - DAS INSCRICOES

3.1- As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no enderego eletronico www.
aptarp.com.br no periodo de 25 de junho a 08 de julho de 2018.

3.2- Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera ler e conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o ingresso no Emprego Publico.

3.2.1- Ao inscrever-se o candidato estard declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal,
que conhece na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso
Publico.

3.3- Para inscrever-se no Concurso Publico, o candidato devera:

3.3.1- Acessar o endereco eletrénico www.aptarp.com.br, durante o periodo de inscrigdo, de 25 de
08 de julho de 2018 até as 23h59 (horario de Brasilia) do ultimo dia de inscricao;

3.3.2- Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;

3.3.3- Ler o Edital, preencher o formulario informando seus dados pessoais e imprimir o boleto
bancario correspondente a inscricdo realizada; o candidato é o exclusivo responsavel pelo correto
preenchimento de seus dados e envio do Formulario de Inscricao disponibilizado, bem como
pela correta impressao do boleto bancario para pagamento.

3.3.4- Especificar no Formulario de Inscricdo se é pessoa com deficiéncia (PcD). Se necessitar, o
mesmo devera requerer condicOes diferenciadas para realizagdo da prova. O atendimento das referidas
condigdes somente sera proporcionado dentro da razoabilidade e das necessidades descritas no Formulario
de Inscricao.

3.3.5- Efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscrigdo.

3.4- Os valores correspondentes as taxas de inscricdo serdo de acordo com o grau de escolaridade
exigida do Emprego Publico pretendido, conforme o quadro a seguir:

Escolaridade Valor
Ensino Médio Completo R$ 60,00
Ensino Superior Completo R$ 80,00

3.4.1- Cada inscricdo correspondera a prova para um Emprego Publico.
3.4.2- Ndo haverad isencdo total ou parcial da taxa de inscrigdo.

3.4.3- Ndo serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo
estabelecido neste Edital.
3.4.4- Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscrigdes efetivadas somente mediante

o correto preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do boleto bancério até a data de
vencimento do mesmo.

3.4.5- O boleto bancéario podera ser pago em qualquer agéncia bancaria, lotérica, terminal de
autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto dia 10 de julho de 2018.

3.4.5- O candidato podera reimprimir seu boleto bancario somente até o Ultimo dia de
inscrigdo.

3.4.6- Apos esta data os boletos ndo poderdo ser reimpressos com novo vencimento e a pré-
inscrigdo cujo boleto ndo foi pago serd automaticamente cancelada.

3.4.7- N&o sera aceito o pagamento do valor das inscrigdes por deposito em caixa eletronico,
via postal, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletr6nico, ordem de pagamento ou depdsito
bancério em conta corrente, ou por qualquer outra via que ndo seja a quitagdo do Boleto Bancério gerado
no momento da inscrigao.

3.4.8- No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente serd efetivada
apos a quitacdo do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo
puder ser realizado por falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo ndo sera efetivada. Em
caso de ndo confirmagdo do pagamento agendado, o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o
agendamento o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma que o boleto foi quitado na
data agendada ou na data de vencimento do boleto. O comprovante de agendamento ou o extrato bancario
da conta debitada ndo serdo aceitos para fins de comprovacdo do pagamento.

3.4.9- Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscrigdo e devera ser quitada uma Unica
vez, até a data de vencimento e no valor exato constante no boleto bancario.

3.4.10- Caso o valor pago através do boleto bancério seja menor do que o estabelecido
para a inscrigdo realizada, a mesma ndo serd efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o
pagamento da complementagao do valor.

3.5- A empresa APTA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA. e a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdes ndo recebidas por dificuldades
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como qualquer outro fator externo ao site da APTA ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA. que impossibilite a correta confirmagdo e envio dos dados para a solicitagdo
da inscricdo. Também ndo se responsabilizam por inscricbes que ndo possam ser efetivadas por motivos
de impossibilidade ou erros na leitura do cddigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por
dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos
mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos
boletos na rede de atendimento bancério.

3.6- Erros de digitacdo referentes ao nimero do CPF ou data de nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente a APTA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA., pois sdo dados necessarios
para a consulta da inscrigdo através da internet. No caso da data de nascimento, ainda é utilizada como
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critério de desempate na classificagdo final. Erros
de digitacdo referentes ao nome e documento de
identidade poderao ser comunicados ao fiscal de
sala, no momento da realizacdo da prova escrita,
para que o mesmo realize a devida corregdo na lista
de presenga.

3.7- As informagbes prestadas no
Formulario de Inscricio sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo a
Camara Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga excluir do Concurso Publico aquele
que a preencher com dados incorretos, que
ndao permitam sua identificacgdo, bem como
aquele que prestar informacgoes inveridicas.
Caso a irregularidade seja constatada apés a

nomeacao do candidato este sera exonerado.
3.7.1- O candidato sera o unico

responsavel pelas informacGes prestadas no
Formulario de Inscrigdo, as quais implicardo o
conhecimento e a expressa aceitagdo das normas
e condigbes estabelecidas neste Edital, e nas
instrugOes especificas contidas nos comunicados
e em outros editais pertencentes ao presente
Concurso Publico, que porventura venham a ser
publicados, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

3.7.2- Em atendimento as disposicGes
contidas no presente Edital, o candidato ao se
inscrever devera ter conhecimento dos requisitos
exigidos a seguir, os quais deverao ser comprovados
por ocasido no ato da contratagdo:

3.7.3- Ser  brasileiro nato ou
naturalizado e, se estrangeiro, atender aos
requisitos legais em vigor. Em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do artigo 12, § 19, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil;

3.7.4- Ter 18 (dezoito) anos completos
até a data do ato da contratacdo;

3.7.5- Estar quite com as obrigagdes
militares até a data do ato da contratagdo, quando
for o caso;

3.7.6- Estar em gozo de seus direitos
civis, politicos e eleitorais;

3.7.7- Possuir aptid3do fisica e mental;

3.7.8- Possuir, na data do ato da
contratagdo, o nivel de escolaridade, especializagdo
e capacitacdo exigidas para o exercicio do Emprego
Publico;

3.7.9- Nao haver sofrido, no
exercicio de atividade publica, penalidade por atos
incompativeis com o servigo publico;

3.7.10- Nao ter antecedentes criminais
que impegcam a contratagao;

3.7.11- Nao estar com idade de
aposentadoria compulsdria, ou seja, 75 anos.

3.7.12- Nao receber, no ato da
contratagdo, proventos de aposentadoria oriundos
de Emprego Publico, emprego ou fungbes exercidas
perante a Unido, Territdrio, Estados, Distrito
Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou
Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, § 10
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
com a redagdo da Emenda Constitucional n° 20, de
15/12/98, ressalvadas as acumulagdes permitidas
pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional
e os Emprego Publicos eletivos.

3.7.13- Nao ter, anteriormente,
contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido
por justa causa ou ter sido demitido a bem do
servico publico pela Administracdo de qualquer
ente publico;

3.7.14- Nao registrar crime contra a
Administragdo Publica.

3.8- Efetivada a inscricdo, ndao serdao aceitos
pedidos para alteragdo de opgao do Emprego
Publico ou cancelamento da mesma. Portanto,
antes de efetuar o pagamento do valor da inscrigao,
o candidato deve verificar as exigéncias para o

Emprego Publico desejado, lendo atentamente as
informagGes, principalmente a escolaridade minima
exigida.

3.9- Apo6s efetivadas as inscricdes as
mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos
candidatos, por qualquer que seja o motivo alegado,
ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em
hipdtese alguma, salvo nos casos de cancelamento,
suspensdo ou ndo realizagdo do Concurso Publico.

3.10-Sera cancelada a inscricdo se
for verificado, a qualquer tempo, o nao
atendimento a todos os requisitos.

3.11-Qualquer  condicdo  especial para
participacdo no Concurso Publico devera ser
requerida dentro do prazo estabelecido no
item 4.9, periodo de inscricdo, sendo que ndo
se responsabilizardo a Comissdao Organizadora
fiscalizadora do Concurso Pulblico e a APTA
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA. por casos
excepcionais que ndo tenham sido comunicados no
prazo devido.

4- _DOS
DEFICIENCIA

CANDIDATOS COM

4.1- As pessoas com deficiéncia (PcD) que
pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
e na Lei n° 7.853/89, é assegurado o direito de
inscricdo para os Emprego Publicos do presente
Concurso Publico, cujas atribuigdes inerentes ao
Emprego Publico e a deficiéncia apresentada sejam
compativeis, ndo prejudicando o pleno exercicio do
Emprego Publico.

4.1.1- Em nenhuma hipdtese a deficiéncia
declarada no Formulario de Inscrigdo e verificada
em regular exame admissional podera ser alegada
como razdo para a readaptacdo do candidato que
vier a ser nomeado.

4.2- Em cumprimento ao disposto no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal de
1988, no § 2° do artigo 5° da Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1990, bem como na forma do
Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
serd reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes, que vierem a surgir
ou forem criadas no prazo de validade do Concurso
Publico, conforme as respectivas categorias, para
os candidatos PcD aprovados.

4.2.1- Caso a aplicagdo do percentual
resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse a 20% das vagas
oferecidas, nos termos dos §§1° e 2 do art. 37 do
Decreto n° 3.298/99 e do § 2° do art. 5° da Lei n®
8.112/90.

4.3- Serdo obedecidas as Leis especificadas no
item 4.2 e subitem para as contratagbes dentro das
vagas que forem criadas conforme necessidade da
Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

4.3.1- O primeiro candidato com deficiéncia
classificado no Concurso Publico sera convocado
para ocupar a 52 vaga aberta, relativa ao Emprego
Publico para o qual concorreu, enquanto os demais
candidatos com deficiéncia classificados serdo
convocados para ocupar a 202, 403, 602 vagas
e, assim sucessivamente, observada a ordem de
classificagdo, relativamente a criacdo de novas
vagas, durante o prazo de validade de Concurso
Publico.

4.3.2- Atendendo as Leis especificadas no
item 4.2, Nao haverd reserva imediata de vagas
para_os candidatos com deficiéncia, porém
serdo obedecidas as Leis especificadas para as
contratacOes dentro das Vagas que forem criadas
conforme necessidade da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga.
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4.4- As vagas relacionadas as nomeagOes
tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos
candidatos que renunciarem a nomeacao ndo serao
computadas para efeito do item anterior, pelo fato
de ndo resultar, desses atos, o surgimento de novas
vagas.

4.5- Para o preenchimento das vagas
mencionadas no item 4.3 serdo convocados
exclusivamente  candidatos com  deficiéncia
classificados, até que ocorra o esgotamento
da listagem respectiva, quando passardo a ser
convocados, para preenché-las, candidatos da
listagem geral.

4.6- A reserva de vagas para candidatos com
deficiéncia, mencionada no item 4.3, ndo impede a
convocacao de candidatos classificados, constantes
da listagem geral, para ocupacdo das vagas
subsequentes aquelas reservadas.

4.7- Consideram-se pessoas com deficiéncia
(PcD) aquelas estabelecidas na Lei Federal
13.146/15, Lei estadual paulista n® 14.481, de
13/07/2011 e que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 49, do Decreto Federal n°
3.298, de 20/12/1999 e suas alteracdes, e na
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

4.8- Ao inscrever-se, 0 candidato com
deficiéncia estara declarando conhecer o Decreto
n° 3.298/99, o Decreto n° 5.296/2004 e a Instrugdo
Normativa n® 07/96 — TST. Além de estar ciente das
atribuicdes do Emprego Publico pretendida e que,
no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo
pelo desempenho dessas atribuigbes, para fins de
habilitagdo durante o estagio probatdrio.

4.9- O candidato deverd declarar, quando
da inscricdo, ser pessoas com deficiéncia (PcD),
especificando-a no Formuldrio de Inscricdo, e
que deseja concorrer as vagas reservadas. Para
tanto, devera encaminhar, durante o periodo
de inscrigbes (25 de junho a 08 de julho de
2018), considerando para este efeito a data da
postagem, via Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR) a APTA ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA. (Rua Lafaiete, 1904 — CEP 14020-053 -
Ribeirdo Preto — SP), o laudo médico (original ou
copia autenticada) expedido no prazo maximo de
12 (doze) meses antes do término das inscricOes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doengas — CID,
contendo a assinatura e o carimbo do nimero
do CRM do médico responsavel por sua emissao;
anexando ao laudo médico as informagdes
como: nome completo, nimero do documento
de identidade (RG), numero do CPF, nome do
Concurso Publico e a opgao do Emprego Publico.
O laudo médico apresentado tera validade
somente para este Concurso Publico e nao
sera devolvido.

4.10-As pessoas com deficiéncia (PcD),
resguardadas as condicGes especiais previstas no
Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em
seu artigo 40, participardo do Concurso PUblico em
igualdade de condigbes com os demais candidatos
no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo
e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local
de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida
para aprovacdo. Os beneficios previstos no referido
artigo, §§ 1° e 29, deverdao ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscrigbes (25 de
junho a 08 de julho de 2018), via Sedex ou
Aviso de Recebimento (AR), a APTA ASSESSORIA
E CONSULTORIA LTDA. (Rua Lafaiete, 1904 —
CEP 14020-053 - Ribeirdo Preto/SP), considerando
para este efeito a data da postagem.

4.10.1- O candidato com deficiéncia
visual, que necessitar de prova especial em Braile
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ou ampliada ou leitura de sua prova, além do envio
da documentagdo indicada no item 4.9, devera
encaminhar solicitacdo por escrito, até o término
das inscrigdes, especificando o tipo de deficiéncia;

4,10.2- O candidato com deficiéncia
visual (baixa visdo) devera indicar o tamanho da
fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28.
Ndo havendo indicacdo de tamanho de fonte, a
prova sera confeccionada em fonte 24.

4,10.3- O candidato com deficiéncia
auditiva, que necessitar do atendimento do
Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além
do envio da documentagdo indicada no item 4.9,
devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o
término das inscrigoes;

4.10.4- O candidato com deficiéncia
fisica, que necessitar de atendimento especial,
além do envio da documentagdo indicada no item
4.9, devera solicitar, por escrito, até o término
das inscricbes, mobilidrio adaptado e espagos
adequados para a realizagao da prova, designagao
de fiscal para auxiliar no manuseio das provas e
transcricdo das respostas, salas de facil acesso,
banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.,
especificando o tipo de deficiéncia;

4,10.5- O candidato com deficiéncia
que necessitar de tempo adicional para realizagao
das provas, além do envio da documentagdo
indicada no item 4.9, devera encaminhar solicitagdo
com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, até o
término das inscrigoes.

4.11-0Os candidatos que ndo entregarem
a documentagdo solicitada (laudo médico e
declaragdo) ou entregarem documentos que nao
atendam as exigéncias constantes dos modelos
em anexo, dentro do periodo estabelecido neste
Edita, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO
PORTADORES DE DEFICIENCIA, seja qual
for o motivo alegado, sendo assim ndo terdo o
atendimento da condigdo especial para a realizagao
da prova escrita, bem como ndo concorrerdo a
reserva de vagas estabelecida em Lei, participando
do Concurso Publico nas mesmas condigdes que os
demais candidatos.

4.11.1- Os documentos encaminhados
fora da forma e dos prazos estipulados ndo serao
conhecidos.

4.11.2- A Camara Municipal de Ibitinga
e a APTA ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA. ndo se responsabilizam pelo extravio
dos documentos enviados via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR).

4.12-0 candidato com deficiéncia, se
classificado na forma deste Edital, além de figurar
na lista de classificacdo geral, tera seu nome
constante da lista especifica de Pessoas com
Deficiéncia (PcD), por Emprego Publico (categoria).

4.3- O candidato com deficiéncia aprovado
no Concurso Publico , quando convocado, devera
apresentar documento de identidade original,
submeter-se a avaliagdo a ser realizada pela junta
médica da Camara Municipal da Estancia Turistica
de Ibitinga ou por ela credenciada, objetivando
verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao
do art. 49, e seus incisos do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes, nos termos dos
artigos 37 e 43 do referido Decreto n® 3298/99
e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ) e no Enunciado AGU n° 45, de 14/09/2009,
observadas as seguintes disposicdes: A avaliagao
de que trata este item, de carater terminativo,
serd realizada por equipe prevista pelo art. 43 do
Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes.

4,13.1- A avaliacdo ficara condicionada
a apresentacdo, pelo candidato, de documento de
identidade original e tera por base o laudo médico
encaminhado no periodo das inscricGes, item 4.8
deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
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correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

4.13.2- Se a deficiéncia do candidato
ndo se enquadrar na previsdo do art. 4° e seus
incisos do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas
alteracBes e na Suimula 377/2012-STJ o candidato
sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia
e passara a figurar apenas na lista geral por Fungdo
Plblica em igualdade de condigGes com os demais
candidatos.

4.14-As vagas definidas no item 4.2 que
nao forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia ou por reprovacdo no Concurso Publico
ou na pericia médica, esgotada a listagem especial,
serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia a ordem classificatdria, na
forma do contido no item 4.5.

4.15-A ndo observancia, pelo candidato, de
qualquer das disposicdes do item 4 e subitens
implicara a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD).

4.16-0 candidato com deficiéncia, depois de
nomeado, serda acompanhado pela junta médica
da Camara Municipal da Esténcia Turistica de
Ibitinga ou por ela credenciada, que avaliara a
compatibilidade entre as atribuicdes do Emprego
Pdblico.

4.17-Ap6s a investidura do candidato, a
deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de readaptacdo ou aposentadoria por
invalidez.

5- DAS PROVAS E DOS PRINCiPIOS

5.1 - O Concurso Pulblico sera de Provas
Objetivas (escrita) — Eliminatdria e Classificatoria
com valoragdo de titulos.

5.2 - A duragdo da prova sera de 3h (trés
horas), ja incluido o tempo para o preenchimento
da folha de respostas.

5.2.1- N&o havera acréscimo de tempo
para os candidatos que realizarem prova para os
dois empregos.

5.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-
se-3o em forma de testes, por meio de questdes
de mdiltipla escolha, na forma estabelecida no
presente Edital.

5.4 - Durante as provas ndo sera permitido,
sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer
espécie de consultas bibliograficas, comunicagdo
com outros candidatos, utilizagdo de livros, manuais
ou anotagBes, maquina calculadora, reldgios de
qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones
celulares, smartphones, mp3, notebook, palmtop,
tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro
receptor ou transmissor de mensagens, bem
como ou s6 de dculos escuros, bonés, protetores
auriculares e outros acessorios similares.

5.5 - Apds adentrar a sala de provas e assinar
a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do
Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado
do Fiscal de Apoio, designado pela Coordenagdo do
Concurso Publico.

5.6 - O candidato s podera retirar-se do
local de aplicagdo das provas, apés 1h (uma hora)
do horario previsto para o inicio das mesmas
e constante do Edital de Convocagdo, devendo
entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de
respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo
respondidas, que contenham rasuras, que tenham
sido respondidas a lapis, ou que contenham mais
de uma alternativa assinalada.

5.7 - Ao final das provas, os trés Ultimos
candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de
assinar o envelope contendo os cartdes de respostas
e lista de presenca, sendo liberados quando todos
as tiverem concluido.

5.8- As provas terdo areas de conhecimento e
nimero de questdes de acordo com o descrito no
quadro abaixo:

EMPREGOS

PUBLICOS PROVA OBJETIVA

10 questoes — Portugués
10 questdes — Matematica

20 questbes —
Conhecimentos Especificos

Recepcionista

Analista de 15 questdes — Portugués
Tecnologia da .
Informagdo 25 questdes —
Contador Conhecimentos Especificos

5.8.1-As Prova de Lingua Portuguesa e
Matemdtica visam aferir as nogdes basicas
relacionadas diretamente com a escolaridade
exigida dos Empregos Publicos;

5.8.2-As Provas de Conhecimentos Especificos
e Dissertativas visam aferir as nogoes relacionadas
ao conhecimento e o desempenho das atividades
inerentes ao Emprego publico;

5.9- O programa das provas € o constante
do Anexo II - Programa de Provas que integra
este Edital e estara a disposicdo dos candidatos no

endereco eletrénico www.aptarp.com.br.

6- DA PRESTACAO DAS PROVAS
OBJETIVAS
6.1- Desde que ndo haja qualquer

acontecimento imprevisto, as provas objetivas
serdo realizadas nas datas indicadas no Anexo III
— Cronograma de Execugao, em locais a serem
oportunamente divulgados conforme item 1.4.

6.1.1- Caso o nimero de candidatos
inscritos no presente Concurso Publico exceda a
quantidade de carteiras disponiveis no municipio,
as provas objetivas poderdo ser realizadas em dias
distintos, devendo para tanto ser publicado em
Edital de Convocacdo as datas definidas.

6.1.2- S serd permitida a participacdo
do candidato na prova na respectiva data, horério e
no local constante no Edital de Convocagdo para a
prestacdo das provas objetivas.

6.2- E de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificacdo correta de seu local de
prova e o comparecimento no horéario determinado.

6.3- Por justo motivo, a critério da Comissado
Organizadora fiscalizadora do Concurso Publico,
a realizagdo de uma ou mais provas do presente
Concurso Publico poderd ser adiada ou anulada,
sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, ser comunicado aos candidatos por novo
Edital as novas datas em que se realizardo as
provas.

6.4- Na data prevista é recomendado aos
candidatos apresentar-se, no minimo, 30 (trinta)
minutos antes do horario determinado para o
inicio das provas, sendo que ndo serdo admitidos
nos locais de prova os candidatos que se
apresentarem apos o horario estabelecido para o
inicio dos exames.

6.4.1- Apds o hordrio determinado
para o inicio das provas, ndao sera permitida,
sob qualquer hipétese ou pretexto, a entrada
de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O
MOTIVO.

6.5- O ingresso nos locais de prova sera
permitido apenas aos candidatos que apresentarem
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o Comprovante de Inscricdo, devidamente pago,
acompanhado de documento habil de identificagao
com foto, ndo sendo aceitos protocolos, crachas,
identidade funcional, titulo de eleitor e outros ndo
admitidos oficialmente como documento habil de
identificacdo.

6.5.1- S3o considerados documentos
de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas
de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, Forcas Armadas, pelo Ministério
das RelagGes Exteriores e pela Policia Militar;
Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por érgaos ou Conselhos de
Classes que por Lei Federal valem como documento
de identidade como, por exemplo, as Carteiras
do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia nos termos
da Lei n® 9.603/97).

6.5.2- N3o sera admitido na sala de
prova o candidato que ndo estiver de posse dos
documentos habeis previstos no item anterior.

6.5.3- Eventualmente, se, por
qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar
nas Listas de Presenga, mas este tiver em seu poder
o respectivo comprovante de pagamento efetuado
nos moldes previstos neste Edital, o candidato
podera participar deste Concurso Publico, devendo,
para tanto, preencher formulario especifico no dia
da realizacdo das provas objetivas.

6.5.4- A inclusdo de que trata o item
anterior serd realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificacdo da referida regularidade, por
apreciacdo da Comissdo Organizadora fiscalizadora
do Concurso Publico.

6.5.5- Constatada a irregularidade
da inscricdo a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a
reclamagdo, independentemente de qualquer

formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6.6- Caso o candidato esteja impossibilitado
de apresentar no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta)
dias, juntamente com outro documento oficial de
identificagdo com foto.

6.7- O candidato deverd comparecer ao local
designado para as provas munido de documento
oficial com foto, comprovante de Inscrigao
devidamente pago, caneta esferogréfica azul ou
preta, lapis preto n° 2 e borracha.

6.8- A inviolabilidade das provas sera
comprovada no posto de execugdo, no momento do
rompimento do lacre dos malotes na presenga dos
candidatos.

6.9- Para a realizacdo da prova objetiva,
cada candidato recebera uma cdpia do caderno de
questOes referente a prova objetiva referente ao
Emprego Publico a que concorre e um Cartdo de
Respostas ja identificado com seu local e horério
de prova, sala, nome completo, Emprego Publico e
numero de inscrigdo no Concurso Publico.

6.9.1- Ao receber o Caderno de
Questbes o candidato devera conferir a numeragao
e sequencia das paginas, bem como a presenga
de irregularidades gréaficas que poderao prejudicar
a leitura do mesmo. Ao receber o Gabarito de
Respostas, devera conferir se seus dados estdo
expressos corretamente e assinar no campo
estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer
irregularidade devera comunicar imediatamente o
fiscal de sala.

6.9.2- O Caderno de Questdes é o
espaco no qual o candidato podera desenvolver
todas as técnicas para chegar a resposta correta,
permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer

10

folha, EXCETO NO CARTAO DE RESPOSTAS.

6.9.3- No decorrer da prova se o
candidato observar qualquer anormalidade gréfica
ou irregularidade na formulagdo de alguma questao,
ou constatar que ndo esteja prevista no programa
de provas, devera manifestar-se junto ao Fiscal de
Sala que, consultada a coordenagdo, encaminhara
solugdo imediata ou anotara na folha de ocorréncias
para posterior andlise da banca examinadora.

6.9.4- Os pontos correspondentes
as questdes porventura anuladas serdo atribuidos
a todos os candidatos, independentemente da
formulagdo dos recursos.

6.10-O candidato devera assinalar suas
respostas na prova objetiva e marca-las no Cartdo
de Respostas, que serd o Unico documento valido
para a correcdo eletronica, que lhe sera entregue
no inicio da prova.

6.10.1- O Cartdo de Respostas sera
corrigido por meio Optico, portanto, devera ser
preenchido corretamente, com caneta esferografica
azul ou preta.

6.10.2- Para cada questdo o candidato
devera assinalar apenas uma Unica alternativa
correta, preenchendo/pintando totalmente o
quadrado correspondente a esta alternativa,
ndo devendo assinalar com “X” ou outra marca.
Também ndo podera ser utilizado nenhum tipo de
borracha ou liquido corretivo.

6.10.3- Serdo consideradas nulas na
corregdo: questdes deixadas em branco, questdes
onde forem assinaladas mais de uma alternativa,
questdes que forem assinaladas incorretamente
e questdes que apresentarem quaisquer tipos de
rasura.

6.10.4- Somente serdo permitidos
assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos pelo
proprio candidato, vedada qualquer colaboragdo
ou participacdo de terceiros, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condicdo especial
para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0
candidato sera acompanhado por um fiscal.

6.10.5- Na correcdo do Cartdao de
Respostas serd atribuida nota zero as questdes que
forem assinaladas incorretamente, rasuradas, que
estiverem com mais de uma opgdo assinalada ou
em branco.

6.10.6- Sob nenhuma hipétese havera
a substituicdo do Cartdo de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos
advindos de marcagdes feitas incorretamente,
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.10.7- A ndo entrega do Cartdo de
Respostas implicara na automatica eliminagdo do
candidato deste Concurso Publico.

6.11-Durante a realizacgdo das Provas os
candidatos ficardo terminantemente proibidos
de utilizar qualquer tipo de aparelho eletronico
(calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas,
filmadoras, telefones celulares, smartphones,
tablets, reldgios do tipo data-bank, walkmans,
MP3 players, fones de ouvido, agendas eletronicas,
notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de
computador portatil, receptores ou gravadores)
seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer
outra dependéncia do local de prova. Caso o
candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes
materiais, sera caracterizado como tentativa de
fraude e implicarad na eliminagdo do candidato deste
Concurso Publico.

6.11.1- No momento da entrada dos
candidatos nas salas de prova sera solicitado
pelo fiscal de sala que os candidatos que estejam
portando qualquer um dos aparelhos eletrGnicos
discriminados anteriormente que DESLIGUEM-0S
TOTALMENTE.

6.12- Durante a realizagdo das provas
ndo sera permitido qualquer tipo de comunicagdo
entre os candidatos, nem a consulta a nenhuma
espécie de livros, anotacGes, réguas de calculo,
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lapis com tabuadas, impressos ou uso de material
de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo
a utilizagdo destes materiais, serd caracterizado
como tentativa de fraude e implicara na eliminagdo
do candidato deste Concurso Publico.

6.13-0 tempo maximo de duragdo das provas
sera de até 3 (trés) horas.

6.14-0 candidato somente podera retirar-
se definitivamente da sala de aplicagdo de provas
depois de transcorrida, no minimo, 01 (uma) hora
de seu inicio.

6.14.1- 0] candidato nao
poderd ausentar-se da sala de prova sem o
acompanhamento de fiscal.

6.14.2- Ao terminar a prova o candidato
devera entregar ao fiscal a Folha de Respostas
devidamente preenchida podendo, no entanto,
levar consigo o caderno de questdes.

6.14.3- Os trés Ultimos candidatos
deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente
liberados quando o Ultimo deles tiver concluido a
prova, assinando ainda o termo de encerramento.

6.14.4- O candidato deve se retirar do
recinto ao término da prova.

6.15-N3o havera, por qualquer motivo,
prorrogagao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da
sala de prova, excetuando-se os casos previstos em
lei, previamente solicitados nos termos do presente
Edital.

6.16-A candidata que estiver amamentando
podera fazé-lo durante a realizagdo da Prova
Escrita, devendo levar acompanhante responsavel
pela guarda da crianga que devera permanecer com
a mesma em local estabelecido pela organizagao do
Concurso Publico, fora da sala de prova e corredores.
No momento da amamentacdo a candidata serd
acompanhada por fiscal até o local onde a crianga
e o0 acompanhante estiver aguardando. Neste
momento o acompanhante responsavel pela guarda
da crianca ndo podera permanecer no mesmo local
que a candidata, que devera ficar acompanhada
somente do fiscal da coordenagao de prova durante
a amamentacdo. N&do havera compensacdo do
tempo de amamentagao ao tempo de prova da
candidata.

6.17-Nao havera segunda chamada ou
repeticdo da prova objetiva, importando a auséncia
ou atraso do candidato na sua eliminagdo, seja qual
for o motivo alegado.

6.18-Os  candidatos NAO receberao
convocagdes individuais via Correio, portanto
€ de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicagdes referentes a este
Concurso Publico.

6.19- Por razoes de quantidade de candidatos
inscritos, as provas poderao ser realizadas em mais
de um local ou horario.

7-  DAS PROVAS DE TIiTULOS

7.1- Concorrerdo a prova de titulos os
candidatos aos Empregos Publicos com exigéncia
de Nivel Superior Completo.

7.1.1- Os comprovantes de titulagao
deverdo ser entregues na data designada para as
provas objetivas;

7.1.2- Apenas serdo apurados 0s
titulos dos candidatos habilitados nos termos do
item 8.3, ou seja, os que obtiverem nota na prova
objetiva igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

7.2- Serdao considerados para a Prova
de Titulos os certificados de conclusao de
cursos ou diplomas, devidamente registrados
no Ministério da Educacdo, de Pés Graduagao

(Especializacdo “Lato Sensu”), Mestrado, e
Doutorado “Stricto Sensu” com carga horaria
minima 360 horas.

7.2.1- Os documentos de titulos que
forem representados por declaragdes, certidoes,
atestados e outros documentos que ndo tenham
o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverao
estar acompanhados, OBRIGATORIAMENTE,
do respectivo histdrico escolar. A declaracdo (ou
os demais documentos mencionados neste item)
e o historico escolar deverdo ser expedidos por
Instituicdo Oficial ou reconhecidos em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacao
da instituicdo e do signatario.

7.3- Os titulos serdo pontuados na seguinte
forma:

Certificado e/ou ~ .
Diploma Pontuacao | Quantidade
Espeufllzagao Lat’o_ 1,0 (um Maximo um
Sensu”- carga horaria ontos) titulo
minima 360 horas P
Mestrado “Stricto 3,0 (trés Maximo um
Sensu” pontos) titulo
Doutorado “Stricto 5,0 (cinco Maximo um
Sensu” pontos) titulo

7.3.1- A soma total dos titulos ndo podera
ultrapassar 9 (nove) pontos.

7.3.2- Sobre a nota obtida pelos candidatos
serdo somados os pontos referentes aos titulos,
para a classificacdo final.

7.3.3- Os pontos serao contados apenas para
efeito de “classificacdo” e nao de “aprovacao”.

7.3.4- Os documentos
comprobatorios da titulagdo deverdo ser entregues
em cépias com autenticacao cartoraria e estes
nao serao devolvidos aos candidatos, independente
de habilitagdo, ou ndo, do candidato, ou mesmo
apds o término do prazo do Concurso Publico.

7.3.5- Os pontos poderdao
ser cumulativos apenas entre niveis diferentes de
pos-graduagdo, podendo o candidato apresentar
apenas um certificado de cada nivel de pos-
graduacao.

7.3.6- Somente serdo
considerados como titulos os cursos no campo de
atuagdo do Emprego PuUblico publico na area da
educacao.

7.3.7- A entrega de titulos
nao assegura direito a pontuagao, sendo que estes
deverao ser analisados e serdo pontuados conforme
tabela do item 7.3.

7.4- A pontuacdo aferida serd acrescida na
nota final do candidato e computada para efeito de
classificacao.

7.5- Os candidatos que possuirem titulos em
conformidade com o item 7.3 deverdo entregar
os documentos comprovantes, para a pontuagao
por titulagdo, na data e horario designado para
a prestagdo da prova objetiva dos respectivos
Emprego Publicos. E recomendada a preparagdo
da documentagdo, nos moldes exigidos, com
antecedéncia.

7.5.1- Os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar os documentos
relativos a titulagio em envelope lacrado,
anexando na parte externa do envelope o
Anexo V — Formulario de Entrega de Titulos,
disponivel junto aos anexos deste edital (abaixo),
preenchendo com o nudmero de inscricdo, nome
completo, o Emprego Publico pretendido e a
relagdo de titulos entregues, deixando livre apenas
o canhoto para comprovagdo da entrega, que lhe
sera devolvido;

Ibitinga, 23 de Junho de 2018

7.5.2- Os envelopes devem ser
entregues ao Coordenador do Concurso ou Fiscal
indicado para tanto, na Sala de Coordenagdo,
ao término de sua prova objetiva, devendo o(s)
mesmo(s) assinar o canhoto (comprovante de
entrega) do Formulario de Entrega de Titulos;

7.5.3- Ndo serdo aceitos envelopes
abertos, com lacres rompidos ou violados;

7.5.4- N&o serdo aceitos documentos
entregues em outros locais, nem em data ou horario
diferente dos previstos e nem encaminhados via
postal.

7.5.5- N&o serd fornecido a nenhum
candidato material para realizar entrega dos
titulos (envelope, formuldrio de entrega, cola, fita
adesiva etc.), seja pela equipe de aplicagdo ou por
funcionarios do local de provas, ndo importando as
razOes alegadas. Também ndo sera permitido a troca
ou empréstimo de materiais entre os candidatos,
a fim de evitar perturbacdes que atrapalhem a
realizagdo da prova pelos outros concorrentes.

7.5.6 - Os titulos entregues ndo serdo
devolvidos aos candidatos e serdo inutilizados
depois de decorrido o prazo de 90 dias corridos,
contado da data da divulgagdo oficial do resultado
final do Concurso Publico.

7.5.7 - N3o serao pontuadas como titulo,
graduacdo ou pods-graduacdo, quando exigidas
como pré-requisito. Quando o titulo apresentado se
constituir em um dos pré-requisitos, a graduagao
devera ser apresentada, sob pena de ser
considerado pré-requisito e ndo titulo.

8- DO JULGAMENTO DAS PROVAS
OBJETIVAS

8.1- As provas objetivas serdo corrigidas
por meio de processamento eletrOnico, através
de leitora dptica, e constardo de 40 (quarenta)
questdes, de teste de mdltipla escolha, com 4
(quatro) alternativas cada e somente 01 (uma)
correta, variando a composicdo das provas em
conformidade com o contelido programatico.

8.2- As questdes de mudltipla escolha serdo
avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
onde cada questao valera 2,5 (dois e meio) pontos.

8.3 - Sera considerado desclassificado na prova
objetiva o candidato que ndo obtiver, no minimo, a
nota 50 (cinquenta), ou zerar em uma disciplina.

8.4- Caso alguma questdo venha a ser
anulada, a mesma sera considerada correta
para todos os candidatos, de modo que a sua
pontuacdo serd atribuida a todos os candidatos
indistintamente.

9- DA CLASSIFICAGCAO

9.1- Os candidatos habilitados serdo
classificados dentro do Emprego PUblico, em ordem
decrescente da nota final.

9.1.1- A nota final sera realizada
pela soma simples das pontuaces obtidas nas
Provas Objetivas e de Titulos, conforme a seguinte
formula:

NF= NPO + NPT

Onde:

NF = Nota Final;

NPO = Nota obtida na Prova Objetiva;
NPT = Nota obtida na Prova de Titulos

9.2- Da publicacdo da listagem de
classificagao final, o candidato podera apresentar
recurso a Comissdo Organizadora fiscalizadora do
Concurso Publico, o que serd admitido para Unico
efeito de corregdo de notdrio erro de fato, o qual
sera analisado pela empresa APTA ASSESSORIA
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E CONSULTORIA LTDA e pela Camara Municipal
da Estancia Turistica de Ibitinga e referendado pela
Comissdo Organizadora fiscalizadora do Concurso
Publico.

9.3- Na hipdtese de igualdade de resultado
tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

9.3.1- O candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto
no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do
Idoso, na data do término das inscrigdes.

9.3.2- Aplicado o disposto no item
anterior e persistindo o empate, o desempate
beneficiard o candidato que, tenha obtido o maior
nimero de pontos na prova de Conhecimentos
Especificos.

9.3.3- Ainda  assim, persistindo
o empate apds aplicagdo do item 9.3.2., sera
dada preferéncia, para efeito de classificagdo, ao
candidato de maior idade, assim considerando “dia,
més e ano do nascimento”, e desconsiderando
“hora de nascimento”:

9.3.4- Persistindo o empate, sera
dada preferéncia ao candidato que tiver maior
nimero de filhos menores de 18 anos ou invalidos
sob sua dependéncia.

10- RESULTADOS E RECURSOS

10.1-0 gabarito oficial das provas objetivas
sera divulgado por meio de Edital a ser publicado
conforme item 1.5 nas datas previstas no Anexo
III - Cronograma de Execugdo.

10.2-Caberdo recursos quanto a: publicagdo
dos editais, aplicacdo das provas, referente a
formulagdo das questdes, publicacdo de gabaritos,
sendo contra erros ou omissdes, classificagao
e notas obtidas e publicacdo do resultado final,
dentro de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da

data de publicacdo do ato, devendo o pedido ser
encaminhado via e-mail para recursosnovaeuropa@

aptarp.com.br qual sera analisado pela empresa
APTA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.
e referendado pela Comissdo Organizadora
fiscalizadora do Concurso Publico.

10.2.1- No caso do recurso ser contra
a aplicacdo da prova, ou gabarito, este devera ser
devidamente fundamentado, incluindo bibliografia
pesquisada, deverd conter todos os dados que
informem a identidade do candidato recorrente,
Emprego Publico e seu nimero de inscrigdo.

10.2.2- Sera rejeitado o recurso que:

10.2.2.1- estiver

incompleto;
10.2.2.2- ndo
argumentagdo ldgica e consistente;
10.2.2.3- for

apresentar

protocolado
fora do prazo;

10.2.2.4- for encaminhado
via fax, via postal, via internet e/ou correio
eletronico ou protocolado em enderego diferente
do estabelecido.

10.2.3- Serd admitido ao candidato
apresentar recurso sobre o mesmo fato apenas
uma vez, o qual poderd abranger uma ou mais
questdes relativamente ao seu contetdo, sendo
automaticamente desconsiderados os recursos de
igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

10.2.4- Caso o recurso for considerado
procedente e houver alteragdo no gabarito oficial,
todas as provas objetivas que contenham a mesma
questdo serdo corrigidas novamente.

10.3-0 resultado com a classificagdo final do
Concurso Publico sera publicado conforme item 1.5,
nas datas previstas no Anexo III — Cronograma
de Execucdo.

10.4-0Os recursos deverdo ser apresentados
conforme modelo disposto no Anexo IV — Modelo
de Formulario de Recurso.
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10.5-Os  recursos serdo

desconsiderados.

intempestivos

10.6-0s candidatos tomardo ciéncia quanto ao
deferimento ou indeferimento do recurso, por meio
de Edital publicado no enderego eletrénico www.
aptarp.com.br podendo consultar integralmente o
seu conteudo através do endereco eletrénico www.
aptarp.com.br, sendo que ndo serd encaminhada
qualquer resposta via fax, e-mail, postal ou por
telefone.

10.7-A decisdo da Banca Examinadora
em relacdo a andlise de recursos terd carater
irrevogavel.

11- DA CONTRATACAO

11.1-A aprovagdo no Concurso Publico
assegurara a expectativa de direito a nomeacao,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposicoes legais pertinentes,
a lei eleitoral, a disponibilidade orcamentaria da
Cémara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga
e da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do Concurso Publico.

11.2-A nomeacdo dos candidatos, observada
a ordem de classificacdo final, far-se-a pela
Camara Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga, obedecido ao limite de vagas existentes,
as que vierem a ocorrer e as que forem criadas
posteriormente, durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, sendo que os candidatos estao
sujeitos ao estagio probatdrio nos termos legais e
constitucionais.

11.3-A convocagdo sera feita pelo setor
competente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga que determinara o horario, dia
e local para a apresentagdo do candidato.

11.3.1- A convocacdo dos candidatos
sera através de carta registrada com Aviso
de Recebimento (A.R), ficando de inteira

responsabilidade do candidato manter atualizado
seu enderego junto ao Camara Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, apds a homologagdo.

11.3.2- Perderd os direitos decorrentes da
aprovagdo no concurso o candidato que ndo
comparecer na data, horario e local estabelecido
pela Camara Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga.

11.4-Por ocasido da nomeacdo serdo exigidos
dos candidatos classificados os documentos
originais e cdpias relativos a confirmagdo das
condigOes estabelecidas no Item 2 e seus subitens.

11.5-0O candidato aprovado e classificado
neste Concurso Publico, na forma estabelecida
neste Edital, sera investido no emprego publico
se atendidas as exigéncias constantes do presente
edital.

12- DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1-A inscrigdo do candidato implicara no
conhecimento das presentes instrucdes e na
aceitacdo das condicdes do Concurso Publico tais
como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes.

12.2-A determinacdo do local, data e horario
das provas € atribuicdo exclusiva da Comissdao
Organizadora fiscalizadora do Concurso Publico e
sera publicada oportunamente.

12.3-Cabe exclusivamente a Camara Municipal
da Estancia Turistica de Ibitinga o direito de
aproveitar os candidatos habilitados em nUmero
que julgar conveniente e de acordo com o interesse
publico e disponibilidade financeira, nos termos

da Lei de Responsabilidade Fiscal, nao estando
obrigada ao provimento de todas as vagas
existentes.

12.4-Serd excluido do Concurso Publico, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil
e criminal, o candidato que:

12.4.1- Fizer, em qualquer documento,
declaracdo falsa ou inexata;

12.4.2- Agir com incorregdo, violéncia,
descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagdo das provas e demais
atividades ou mesmo por qualquer razdo tentar
tumultua-la;

12.4.3- For surpreendido utilizando-se de
meios proibidos por este Edital;

12.4.4- For responsavel por falsa identificagdo
pessoal;

12.4.5- Utilizar ou tentar utilizar meios
fraudulentos para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

12.4.6- Nao devolver a folha de resposta;

12.4.7- Efetuar inscricdo fora do prazo
previsto;

12.4.8- Deixar de atender a convocacao
ou qualquer outra orientagcdo da Comissao
Organizadora fiscalizadora do Concurso
Publico.

12.5-A inexatiddo das afirmativas e/ou a
existéncia de irregularidades de documentos,
mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo
a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil
e criminal.

12.6-Dentro do prazo de validade do presente
Concurso Pulblico a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga por ocasido do provimento
do Emprego Publico obedecera rigorosamente a
ordem de classificagdo e o seu prazo de validade,
podendo o candidato que vier a ser convocado ser
investido no Emprego Publico se atendidas, a época
no ato da contratacdo, todas as exigéncias para a
investidura.

12.7-Os itens deste Edital poderdo sofrer
eventuais alteragdes, atualizacOes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que |hes disser respeito, circunstancia esta que
sera mencionada em Edital, comunicado ou aviso
a ser publicado, devidamente justificado e com
embasamento legal pertinente, sendo defeso a
qualquer candidato alegar desconhecimento.

12.8-A Camara Municipal da Estancia Turistica
de Ibitinga reserva-se o direito de anular o Concurso
Publico, bem como de adotar providéncias que se
fizerem necessarias para garantir a correcdao dos
procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

12.9-Decorridos 120 (cento e vinte) dias da
homologagdo e ndo caracterizado qualquer obice,
é facultada a incineracdo dos cadernos de provas
e demais registros escritos, mantendo-se, porém,
pelo prazo de validade do Concurso Publico, os
registros eletronicos.

12.10- Caberd ao Presidente da
Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga
a homologacdo dos Resultados Finais.

12.12- Os casos omissos — serdo
resolvidos pela empresa APTA ASSESSORIA
E CONSULTORIA LTDA., juntamente com a
Comissdo Organizadora fiscalizadora do Concurso
Publico.

12.12- A APTA ASSESSORIA
E CONSULTORIA LTDA. ndo autoriza a
comercializacdo de apostilas em seu nome e nao se
responsabiliza pelo teor das mesmas.
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12.13- Integram este Edital os
anexos:

Anexo I - Atribuicao dos Emprego
Publicos;

Anexo II - Programa de Provas;

Anexo III - Cronograma de
Execucao;

Anexo IV - Formulario de Recursos.

Anexo V - Formulario de Entrega
de Titulos.

Ibitinga, 22 de junho de 2018.

Antonio Esmael Alves de Mira
Presidente

ANEXO I — ATRIBUIGOES

RECEPCIONISTA

Atender cordialmente as pessoas que
procuram atendimento na Camara Municipal seja
pessoalmente, por telefone, fax, e-mail ou por
outros meios disponiveis, de forma que todos sejam
atendidos e cheguem ao destino desejado ou que
sejam atendidas de forma satisfatéria, fazendo
anotagles, agendamentos para atendimento por
servidores e vereadores, mantendo contato até que
0 assunto seja solucionado;

Receber e encaminhar os que tenham interesse
a tratar no estabelecimento; verificar se a pessoa
procurada esta no prédio, utilizando-se de telefone,
interfone ou outros meios para encaminhar o
visitante ao local desejado ou determinado;

Recepcionar pessoas e autoridades em eventos
especiais do Poder Legislativo, zelando pela boa
forma de tratamento com cada um;

Controlar a entrada, movimentagdo e saida de
pessoas e coisas do prédio da Camara Municipal,
fazendo os registros pertinentes, em meio
eletronico ou escrito, para acompanhamento
e evitando desvio de materiais e outras faltas,
mantendo-se informados e dando encaminhamento
aos servidores e vereadores interessados sobre
as pessoas, encomendas, protocolos e materiais
presentes na Casa;

Encarregar-se da realizacao de protocolos de
documentos via manual ou eletronico, atendimento
de telefones e faxes e das encomendas de pequeno
porte enviadas pelos e aos ocupantes do prédio,
recebendo e encaminhando aos destinatarios para
evitar extravios e outras ocorréncias desagradaveis;

Executar tarefas correlatas aos servigos de
recepgdo, atendimento ao publico, recebimento
de documentos, encomendas e pessoas, anotagao
de recados, dentre outras determinadas pela
autoridade superior.

Prestar servico de andlise, controle,
organizacao, fiscalizagdo preventiva, auditorias de
gestdo, bem como assessorar na elaboragdo das
normas de contabilidade e execugdo de atividades
relacionadas a Contabilidade em geral;

CONTADOR

Desempenhar e exercer todas as atribuigbes
privativas dos contabilistas, descritas na legislagdo
patria e na Resolugdo do Conselho Federal de
Contabilidade n° 560/1983;

Efetua a escrituragdo de acordo com as normas
estabelecidas em lei;

Controla a execugdo do orcamento em todas
as suas fases, promovendo o empenho prévio das

12

despesas. Promove a liquidacdo das despesas e
efetua os pagamentos;

Elabora os balancetes mensais e o balango
anual da Camara Municipal;

Informa e instrui processos de pagamento
de  despesas, verificando  a respectiva
documentacgdo, conferindo as faturas, notas fiscais
e outros elementos langados na nota de empenho
correspondente;

Prepara os cheques que devem ser assinados
pelo responsavel legal ou 1° Secretario e pelo
Presidente da Camara;

Planejar, elaborar, controlar e acompanhar
todos os procedimentos financeiros, contdbeis e
de auditoria nos documentos, seguindo as normas
determinadas pelo superior hierarquico, bem como
manter atualizada a legislagdo;

Fazer empenhos, verificando a classificagdo e
recursos das dotacGes orgamentarias;

controlar os trabalhos de anélise e conciliagao
de contas, conferindo os saldos, localizando e
retificando possiveis erros, emitindo relatérios
relativos a execugdo orcamentdria e financeira;

Responsabilizar-se pela execucdo dos servigos
da contabilidade, orgamento e finangas da Casa;
pela correta classificagdo e processamento da receita
e da despesa da Casa; pelo acompanhamento
das prestagbes de contas de despesas de pronto
pagamento da Casa;

Executar a escrituracdo e assinatura de livros
contabeis: Boletins de Caixa de Bancos, Balancetes
Financeiros, Razdo de Bancos/Caixa; Elaborar
balancetes, balangos e outros demonstrativos
contdbeis, cumprindo as exigéncias legais e
administrativas vigentes, organizando os trabalhos
inerentes a contabilidade;

Conferir os valores relativos a requisicdo do
duodécimo e da regularidade de seu cumprimento;

Controlar receitas, efetuar pagamentos,
registrando a entrada e saida de valores para
assegurar a regularidade das transagGes financeiras
e comerciais;

Emitir relatérios de gestdo fiscal e demais
relatdrios previstos nas normas da Casa; elaborando
e cumprindo a ordem cronoldgica de pagamento,
controle de contas financeiras, movimentagdes
bancarias e conciliagdes em geral;

Processar operacbes de crédito, obedecendo
normas governamentais; folha de pagamento,
calculos de férias e rescisOes, expedicdo de guias
de recolhimento dos encargos;

Controlar operagbes de crédito, investimentos
e servigos a pessoas fisicas e juridicas, a fim de
cumprir e fazer cumprir as normas e regras internas;

Organizar a tesouraria e informar ao superior
sobre as questdes que dizem respeito a assuntos
financeiros;

Efetuar pagamento das despesas autorizadas,
mantendo em dia e em ordem os depositos
bancarios e a escrituracdo de receita e despesa com
0s respectivos comprovantes;

Realizar ordens cronoldgicas de pagamento,
controle de contas financeiras e movimentagdao
bancaria, emissdo de cheques, despesas de pronto-
pagamento, outros documentos de pagamento e
conciliagbes em geral;

Exercer outras atividades e tarefas correlatas
determinadas pelo superior hierarquico.
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ANALISTA DE
INFORMACAO

TECNOLOGIA DA

Identificar as necessidades de servigos e
produtos para a Camara na area de Informatica
e propor solugdes tecnoldgicas, viabilizando sua
execugao nas areas envolvidas;

Pesquisar, planejar e validar diretrizes de
melhorias na aplicacdo de tecnologias correntes
as atividades da Camara, com adequagao as
tendéncias gerais do mercado;

Levantar, desenvolver, codificar, documentar e
manter sistemas informatizados;

Manter recursos técnicos necessarios ao
funcionamento da infraestrutura computacional da
Camara Municipal, bem como prestar suporte na
utilizagdo desses recursos;

Elaborar e ministrar treinamentos atinentes a
sua area de atuagdo e fornecer apoio a treinamentos
efetuados indiretamente pela Camara Municipal;

Identificar e acompanhar contratagdes a serem
efetuadas pela Camara Municipal, atinentes a area
de Informatica;

Fornecer apoio aos servicos relativos a area de
Informatica prestados por terceiros;

Fornecer apoio consultivo e assessoramento aos
servidores, diretorias, vereadores e as comissoes
em assuntos relacionados a sua fungdo;

Realizar vistorias, pericias, avaliagdes, analise
de documentos, realizacdo de estudos técnicos,
coleta de dados e pesquisas e acompanhar e
auxiliar em licitagdbes e contratos, prestando
informagbes técnicas sob a forma de pareceres,
laudos e relatérios em matérias da area de
Informatica, indicando a fundamentagdo técnica,
métodos e parametros aplicados, quando solicitado
em situagBes que envolvam a Camara Municipal;

Exercer atividades que envolvam o projeto
de telecomunicagdes, definindo a topologia e a
configuragdo necessaria;

Realizar avaliagao, especificacao e
dimensionamento dos recursos de comunicagao de
dados e voz;

Realizar instalagdo, customizacdao e manutengao
dos recursos de rede;

Realizar analise de utilizagdo e do desempenho
das redes de computadores, identificando os
problemas e promovendo as corregdes no ambiente
operacional;

Promover o planejamento da evolugdo da rede,
visando a melhoria na qualidade dos servigos;

Prestar suporte técnico e de consultoria
relativamente a aquisicdo, a implantacdo e ao uso
adequados dos recursos de rede;

Realizar a avaliagdo e especificacgdo das
necessidades de hardware e software basico e de
apoio;

Configurar os ambientes operacionais;

Promover a instalagdo, customizacdo e
manutengdo de software basico e de apoio, a
andlise do desempenho do ambiente operacional,
efetuando as adequacgdes necessarias;

Analisar a utilizagdo dos recursos de software
e hardware e o planejar a evolugdao do ambiente,
visando a melhoria na qualidade do servigo;

Prestar consultoria e suporte técnico
relativamente a aquisicdo, implantacdo e uso

adequado dos recursos de hardware e software;

Promover a  prospeccdo, anadlise e
implementacdo de novos recursos de hardware,
software e rede, visando a sua utilizacgdo na
organizagao;

Analisar a viabilidade de instalagdo de novas
aplicagdes no ambiente operacional da organizagao,
objetivando manter o padrdo de desempenho de
servigos implantados;

Promover o desenvolvimento de sistematicas,
estudos, normas, procedimentos e padronizacdo
das caracteristicas técnicas, visando a melhoria da
seguranca e dos servigos prestados;

Elaborar especificagbes técnicas de bens e
servigos de tecnologia da informagdo relacionados
a sua area de atuagao;

Realizar a alimentacdo de sistemas de
informatica especificos;

Realizar a instalacao, configuragao,
gerenciamento, monitoramento e ajuste do

funcionamento de sistemas gerenciadores de banco
de dados;

Criar estratégias de auditoria e melhoria da
performance do banco de dados, realizando a
instalagdo de upgrades, downgrades, patches e
releases, incluindo a realizagdo de atividades de
backup e restore;

Planejar, coordenar e executar as migragGes
de dados de sistemas, bem como replicacao e
atualizacdo de bases de dados em produgdo
para desenvolvimento por meio de importagdes/
exportagles de banco de dados;

Realizar o monitoramento das aplicagGes,
efetuando ajustes de desempenho (tunning) de
aplicacdo e de banco de dados, propondo ajustes
de melhorias nos programas e aplicagdes;

Realizar o monitoramento da utilizacdo de
memdria, processador, acesso a discos, volume de
dados dos bancos de dados;

Prestacdo de suporte técnico a usudrios e
desenvolvedores;

Promover atividades que envolvam a gestdo de
informagdo, andlise e diagndstico das necessidades
dos usuarios;

Executar as tarefas de instalagdo, gerenciamento
e manutengao corretivas, preventivas e preditivas
de todo o sistema informatizado, hardwares,
softwares, rede de conectividade, acesso a internet,
servidores, computadores e demais dispositivos;

Resolver problemas relacionados a aparelhos
e dispositivos eletrénicos e de informatica, sua
configuragdo, acesso e manutengao;

Sugerir mudangas, criar e
dispositivos de automagao;

implementar

Treinar, orientar e avaliar o desempenho de
operadores dos sistemas;

Estabelecer comunicagdes oral e escrita para
agilizar o trabalho, redigir documentacdo técnica e
organizar o local de trabalho;

Instalar e configurar softwares e hardwares,
orientando os usudrios nas especificacbes e
comandos necessarios para sua utilizacdo;

Organizar e controlar os materiais necessarios
para a execugdo das tarefas de operagdo, ordem
de servigo, resultados dos processamentos,
suprimentos, bibliografias;
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Operar equipamentos de processamento
automatizados de dados, mantendo ativa toda a
malha de dispositivos conectados;

Notificar e informar aos usudrios do sistema e
a Diretora Administrativa sobre qualquer falha ou
problema ocorrido;
Executar e controlar os servicos de
processamento de dados nos equipamentos;

Executar o suporte técnico necessario para
garantir o bom funcionamento dos equipamentos,
com substituicdo, configuragdo e instalagdo de
modulos, partes e componentes;

Administrar cépias de seguranca, impressao e
segurancga dos equipamentos;

Participar de programa de treinamento, quando
convocado;

Controlar e zelar pela correta utilizagdo dos
equipamentos;

Auxiliar na execucgdo de planos de manutencéo
dos equipamentos, dos programas, das redes de
computadores, dos sistemas operacionais e do sitio
eletronico, portal da transparéncia e midias sociais
da Camara Municipal de Ibitinga;

Elaborar, atualizar e manter a documentacgdo
técnica necessdria para a operagdo e manutengao
das redes de computadores;

Operar, configurar e manter em funcionamento
e atualizado o sitio eletronico da Camara Municipal
de 1Ibitinga, portal da transparéncia, midias
sociais, bem como os e-mails dos servidores,
vereadores e demais dados atinentes aos sistemas
disponibilizados pela Camara Municipal de Ibitinga
na internet;

Promover, preparar, conduzir acompanhar
e executar a transmissdo ao vivo das sessOes da
Camara Municipal, utilizando-se de equipamentos
de gravacdo, filmagem e de informatica, por meio
de sistemas de audio e/ou audiovisual, através de
quaisquer dos meios de comunicacdo disponiveis
(internet, radio, midias sociais, etc.);

Executar outras tarefas compativeis por
determinacdo do superior hierarquico.

ANEXO II - PROGRAMA DE PROVAS

NSINO MEDIO COMPLETO |
> RECEPCIONISTA

[ CONHECIMENTOS GERAIS |

PORTUGUES: Fonética e Fonologia; Divisdo
Silabica; Acentuagdo Grafica; Cargo do hifen;
Ortografia; Pontuacdo; Processos de Formagdo
das Palavras; Estrutura das Palavras; Classes
Gramaticais; Pronomes: cargo e colocagdo;
Cargos de tempos e modos verbais, vozes do
verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase;
Interpretagdo de texto; Andlise Sintatica; Analise
Morfoldgica; Regéncia Verbal e Nominal; Figuras
de Linguagem; Vicios de Linguagem. Obs. Ja serdo
utilizadas as regras ortograficas introduzidas pelo
Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

MATEMATICA: Conjuntos Numéricos: naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Intervalos;
ExpressOes algébricas; Potenciagdo; Radiciagdo;
Equacdo e inequacdo do 1° grau; Fatoracdo;
Regra de Trés simples e composta; Porcentagem;
Juros simples e compostos; Descontos; Nogdes
de estatistica: médias, distribuicdo de freqliéncias
e graficos; Equacdo do 2° grau; Fungles do 1°
e do 2° graus: conceito, grafico, propriedades e
raizes; Geometria: plana e espacial; Relacdes e
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fungOes; Sistema decimal de medidas: unidade de
comprimento e superficie; Area das Figuras Planas.

RECEPCIONISTA

Deveres e responsabilidades do recepcionista;
NogOes de estrutura organizacional e hierarquia.
Caracteristicas do profissional de atendimento ao
publico: organizagdo pessoal, agenda e espago de
trabalho; Eficiéncia no uso do telefone: tonalidade
de voz, dicgdo, clareza e objetividade; Normas
de atendimento ao publico. NogGes gerais sobre
de protocolo e entrega de correspondéncias
internas e externas. Recepcdo e distribuicdo da
correspondéncia; Pronomes de tratamento. A
inviolabilidade, o sigilo das comunicacdes e dos
telefonemas e a Constituicdo Federal. Comunicagao
escrita: recados, anotacGes e bilhetes; Raciocinio
l6gico, iniciativa, decisdo e atengdo concentrada.
LigacOes e operagOes telefonicas; como proceder
nas ligagGes interurbanas e internacionais; ligagdes
telefonicas a cobrar; o fax e a secretaria eletronica;
uso e conservacdo do equipamento de telefonia.
NogBes de postura e ética profissional.

NOCOES DE INFORMATICA:

MS-Word 2007/2010, tais como: Estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressdo, controle de quebras e numeragdo de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto e etc.

MS-Excel 2007/2010, tais como: Estrutura
basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de
tabelas e graficos, uso de férmulas, funcGes e
macros, impressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragdo de
paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo
de dados e etc.

Correio Eletronico MS Outlook Express ou
2007/2010, tais como: Configuracdo e uso de
correio eletronico, preparo e envio de mensagens,
anexacdo de arquivos, catdlogo de enderegos,
criagdo de grupos e etc.

[_ENSINO SUPERIOR COMPLETO |

> ANALISTA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
> CONTADOR

PORTUGUES:
Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuagdo.
Emprego das classes de palavras: substantivo,

Interpretacdo  de  texto.

adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo e conjuncdao: emprego e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes
verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. SinGnimos, anténimos, parénimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Obs. Ja

serdo utilizadas as regras ortograficas introduzidas
lo Decreto Federal n. 6. 2

[ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

ANALISTA DE
INFORMACAO

TECNOLOGIA DA

Administracdao de redes: Ferramentas de
automagdo para gerenciamento de infraestrutura.
Sistemas operacionais Windows, Unix e Linux (Todas
as versoes). Aplicagdes web. Tecnologias ethernet e
frame-relay, Modelos OSI e TCP/IP, Protocolos de
Comunicagdo, Configuracdo de ambiente de rede
em servidores e estacdes de trabalho LINUX (Todas
as versOes) e WINDOWS (Todas as versoes),
Utilitarios de resolugdo de problemas de redes
Servidores DHCP e DNS, Servidores Apache e IIS.

Tecnologias de roteamento: switches e
roteadores. QoS e seguranga em ambiente WAN.
Implantagdo de VOIP e VPN nas modalidades de



Semandrio Estancia de Ibitinga

acesso remoto LAN-to-LAN, WEBVPN etc. Firewall
e seguranga de perimetro. Ferramentas de gestdo
de rede. Projetos de cabeamento estruturado.
Instalacdo, configuracdo e administracdo de
sistemas operacionais Windows Server (Todas as
versoes), Linux (Todas as versdes). Infraestrutura
de rede ethernet. Protocolo TCP/IP. Infraestrutura
para servidores. Servidores de correio eletronico.
Backup/restore.  Antivirus. Antispam. Servidor
de aplicagdo. Servidor de arquivos. RAID.
Administracgdo de ativos de rede (switches,
roteadores, concentradores). Administragdo de
aplicagdo para monitoramento de servidores e
servicos. Administracdo de unidades de fita LTO.

Tipos basicos de estruturas: arvores, pilhas
e grafos. Pesquisa de dados. OperagOes basicas
sobre estruturas. Classificacdo de dados e tipos
abstratos de dados. Sistemas operacionais MSDOS,
Windows e Linux (Todas as versOes). Elaboragao
de planos de manutencdo. Conceitos, tipos e
politicas de backup. Manutencdo de computadores
e periféricos, Caracteristicas fisicas dos principais
periféricos e dispositivos de armazenamento.
Navegador (Todas as versGes) Firefox, Opera,
Internet Explorer e Google Chrome.

Seguranca da Informacao: Gestao de
seguranca da informagdo. Classificagdo e controle
de ativos de informacao, seguranca de ambientes
fisicos e logicos, controles de acesso. Definicdo,
implantagcdo e gestdo de politicas de seguranca
e auditoria. Gestdo de riscos. Planejamento,
identificacdo e andlise de riscos. Plano de
continuidade de negdcio. Conceitos de criptografia;
Virus, programas maliciosos e Antivirus; Permissoes
de acesso a computadores e arquivos em ambiente
Linux (Todas as versdes) e Windows (Todas as

versoes)
Bancos de Dados: Modelo relacional;
Dependéncias funcionais e formas normais;

Algebra relacional e SQL; Modelagem e Projeto
de Bancos de Dados; arquitetura, seguranga,
integridade, concorréncia, recuperagao apos falha,
gerenciamento de transacdes; Bancos de Dados
Distribuidos; - Manipulagdo de dados (DML e DQL);
Criacdo e suporte de objetos (DDL); Microsoft
SQL Server 2005, 2008R2, 2016, Store Procedure;
MYSQL; Postgresql

Seguranca de Redes: Prevengao e tratamento
de incidentes. Governanga em TI (ITIL e COBIT);

Convénios. EMPENHO: Classificagdo e recursos de
dotagles orgamentarias. Requisicdo do duodécimo
e regularizacdo de seu cumprimento. Relatérios de
Gestdo Fiscal. Organizagdo da Tesouraria

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO:
Administracdo publica, principios da administragdo
pUblica, atos administrativos. LicitagSes publicas.
Contratos  administrativos. Agentes publicos.
Servicos Publicos. Responsabilidade civil da
administragdo publica. Controle da administragdo
publica. Sindicancia e processo administrativo.

Bibliografia Sugerida:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
de 1988;

Lei 4.320, de 17 de margo de 1964;

Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragGes
posteriores;

Lei 10.520, de 17 de julho de 2002;

Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000;

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V..
Contabilidade Avancada 8. ed. Séo Paulo: Frase,
1995; MACHADO JUNIOR, 1. Teixeira, REIS, Heraldo
da Costa. A Lei 4.320 Comentada, 27 ed.

IBAM. Rio de Janeiro — 1997; TRIBUNAL
DE CONTAS DA UNIAOQ. Licitagbes & Contratos —
OrientagGes Basicas — 32 Edigdo — Brasilia — 2006.

Instrucao Normativa STN n© 1, de 15 de janeiro
de 1997, e alteragGes posteriores.

Lei N© 8.429, de 2 de junho de 1992.

Lei N© 8.443, de 16 de julho de 1992.

Lei N© 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Decreto N© 3.555, de 8 de agosto de 2000.

Decreto N° 5.450, de 31 de maio de 2005.

Lei n® 11.638/07 altera a Lei da SAs (Lei
6.404/76).

Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro
de 2006.

Instrugdo Normativa N.° 01, de 06 de abril de
2001, da Secretaria Federal de Controle Interno/
Secretaria Federal de Controle Interno.

BRASIL. Lei no 6.404, de 15 de dezembro de
1976 e suas alteracdes. Dispde sobre as Sociedades
por Acoes.

ANEXO III - CRONOGRAMA
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ANEXO IV — FORMULARIO DE RECURSOS

NOME DO CANDIDATO:

INSCRICAO No

CPF No

DATA DE NASCIMENTO
EMPREGO:

TELEFONE:

E-MAIL:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA RESULTADO FINAL
OUTROS

~ A~~~
~— N

CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

Apenas para recurso contra gabarito oficial
NO da questdo:

Gabarito oficial:

Resposta Candidato: __

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — Razoes do Recurso

Data: / / 2018.

Assinatura:

ANEXO V — FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

Instrugdes de preechimento:

- Preencher o cddigo e nome do Cargo pretendida, seu nimero de inscricdo e nome completo do

candidato.

- No quadro dos titulos, informar a quantidade de cada certificado ou diploma que esta sendo entregue

anexo a esta relagdo.

- Datar e assinar o este documento.

Codigo/Cargo: -

Wirelless; Cloud; Virtualizacdo; Storage; Gestdo de EVENTO DATAS
Identidade; Data Center; Servigo de Diretorio; NO. Inscr/Nome: -
Office: Word, Excel, Power Point, Access (todas ; - 25/06 a
~ ’ a e Periodo das Inscrigoes.
as versoes) e Open office (Todas as versoes). 08/07/2018 Certificado e ou Diploma Quantidade
CONTADOR Data limite para . .
recolhimento da Taxa de 10/07/2018 Especializacdo “Lato Sensu”- 360 horas
CONTABILIDADE GERAL: Contabilidade: Inscricao Mestrado “Stricto Sensu”
conceito, objeto, campo de aplicagdo, funcdes : = = P "
da contabilidade. Organizagdes Econdmicas: gg’nudlgdaagtiz (Ijr?sssltigsao de 14/07/2018 Doutorado "Stricto Sensu
fungbes administrativas, classificagbes, gestdo, :

Encaminho anexo a este, a(s) quantidade(s) de documento(s) relacionado(s) acima, para conferéncia e
avaliagdo referente ao Concurso Publico n® 01/2018 da Camara Municipal de Ibitinga.

Tenho ciéncia de que, de acordo com o item 7.1.2 do Edital de Abertura, apenas serdo apurados os
titulos dos candidatos habilitados nos termos do item 8.3 e de que a entrega de titulos ndo assegura direito
a pontuacdo, devendo os mesmos passar por analise da Banca Examinadora.

Prazo de Recursos com
relagdo a Relagdo de
Candidatos Inscritos
Publicagdo da Indicacao
do Local e Horério da

atos e fatos administrativos. Patrimonio: conceito,
composicdo, aspectos qualitativos e quantitativos,
estados patrimoniais e demonstragdo da situagao
patrimonial.

Contas: Conceito, plano de contas, classificagao

16 e 17/07/2018

e funcionamento, débito, crédito e saldo.. realizacio das Provas 28/07/2018 Li e concordo com todos os itens do Edital de Abertura, que regem este Concurso Publico, em especial
Escrituragdo Contabil: objetivo, método das Obieti ao Item 7 que estipula as condigBes de avaliag&o e atribuigdo de pontos aos certificados/diplomas por mim
partidas dobradas, regimes contdbeis, langamentos jetivas apresentados.
tipicos e livros de escrituragdo. Encerramento do Realizagdo das Provas 05/08/2018
Exercicio: inventérios, participagdes societérias Obietivas. -
e levantamento das demonstragdes contabeis. ) Ibitinga, 05 de agosto de 2018
Demonstragdes Financeiras (de acordo com a Lei Divulgagdo de Gabarito
g ( gag 11/08/2018 Assinatura do Candidato:

6.404/76 atualizada). ~
ANALISE DE DEMONSTRACOES
CONTABEIS: Analise horizontal, vertical e por
indicadores, elaboracdo e interpretacdo destes.
AUDITORIA: NogOes, campo de atuacdo,
instrumentos de trabalho e parecer do auditor.
CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito,
objeto, campo de aplicagdo e regime. Patriménio
Publico. Divida Publica. Receita Publica. Despesa
Publica. Estagios ou fases de execugdo da receita
e da despesa, restos a pagar, exercicio e periodos
administrativos, exercicio financeiro, regimes
contabeis utilizados pela Contabilidade publica.
Plano de contas. Contas de variagdes patrimoniais.
Encerramento do exercicio financeiro. Resultado

das Provas Obijetivas.

Prazo de Recursos com
relagao ao Gabarito das
Provas Objetivas
Publicagdo do Resultado
Final e Publicacdo da
Retificagdo do Gabarito
(se houver)

Prazo de Recursos com
relagdo ao Resultado
Final

Publicagdo da Retificagao
do Resultado Final (se

13 e 14/08/2018 ANEXO V — FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

Codigo/Cargo: -

01/05/2018 NO°, Inscr/Nome: -

Declaro que o candidato acima relacionado apresentou documentos relativos a titulacdo em
envelope lacrado em acordo com o item 7.5 do Edital de Abertura.

03 e 04/09/2018
Ibitinga, 05 de agosto de 2018.

orcamentario. Resultado financeiro. Resultado houver), 08/09/2018 Assinatura do Responsavel pelo Recebimento:
Econ6mico. Balangos orgamentario, financeiro, Publicagdo da
patrimonial e demonstragdes patrimoniais, exigidas | | Homologacio

pela Lei 4.320, de 17.06.1964; Celebracao de
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°: 186/2018

ORIGEM: Processo Licitatorio n°. 06/2018 —
Convite n°, 04/2018.

CONTRATANTE: Cémara Municipal da Esténcia
Turistica de Ibitinga.

CONTRATADA: Edivania da Silva Locagbes —
EPP.

OBJETO: Contratacdo de Empresa especializada
para remogdo de Telhas, Demolicdo das EdificagGes
e Retirada dos Entulhos em Terreno Localizado na
Esquina das Ruas Dr. Teixeira e Coronel Gereto em
Ibitinga (SP) com Area total de 1.997,63 Metros
Quadrados.

VALOR: R$34.000,00 (trinta e quatro mil reais).

CODIGO DO RECURSO E FONTE: Modalidade:
01 031 0009 1262 0000 — Construgdo do Prédio
da Cémara Municipal- Elemento econdmico:
4.4.90.51.00 — Obras e instalagoes.

PRAZO: 30 (trinta) dias

DATA DA ASSINATURA: 20 de junho de 2018.

Ibitinga, 20 de junho de 2018.

ANTONIO ESMAEL ALVES DE MIRA
Presidente

EXTRATO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO
N°© 180/2018.

CONTRATO N°: 180/2018
ORIGEM: Licitagdo-Convite n°. 02/2018

CONTRATANTE: Camara Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga.

CONTRATADA: Apta Assessoria e Consultoria
Ltda.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada
para realizagdo de Concurso Publico.

VALOR: R$ 7.413,00 (sete mil quatrocentos e
treze reais).

CODIGO DO RECURSO E FONTE: Todas as
despesas oriundas da referida Contratagdo de
Empresa Especializada para realizagdo de Concurso
Publico correrdo por conta das verbas previstas no
orcamento vigente: Natureza Econdmica: 01 031
0009 2083 0000 - Concurso Publico - Categoria
Econdmica: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos
Prestados de Terceiros — Pessoa Juridica.

PRAZO: noventa (90) dias.
DATA DA ASSINATURA: 09 de junho de 2018.
Ibitinga, 09 de junho de 2018.

ANTONIO ESMAEL ALVES DE MIRA
Presidente

PROCESSO 4637/2018 — QUALIFICAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL

A Prefeitura de Ibitinga, por intermédio da Comissdo de Qualificacdo de
OrganizagGes Sociais (COQUALI), comunica a todos os interessados que apds analise
da documentacdo apresentada pela SANTA CASA DE CARIDADE E MATERNIDADE
DE IBITINGA, com fulcro na Lei Municipal 4.650/2018 e no Decreto n.° 4.327/2018,
esta apta a receber a qualificacdo como Organizacdo Social no ambito do Municipio
de Ibitinga. Ibitinga, 13 de junho de 2018. Luiz Henrique Vido Pascolati — Presidente
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RESPEITE QUEM NAO POSSUI :
A MESMA FACILIDADE QUE VOCE.

Ibitinga, 23 de Junho de 2018

TRABALHO INFANTIL
ou EDUCAGAO"

Uma bagagem para a vida toda.
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Ibitinga, 23 de Junho de 2018

“EU NUNCA ACHEI
QUE SERIA TAO
GRAVE. PERDI MINHA

FILHA DE 5 ANOS
PARA A DENGUE."
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UM MOSQUITO PODE
PREJUDICAR UMAVIDA.
E @ COMBATE COMECA
POR VOCE.
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