CONTRATO N° 192, DE 29 DE AGOSTO DE 2019

PRESTACAO DE SERVICOS NAS AREAS DE INSTRUCAO E
ORIENTACAO PROFISSIONAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°
72.918.782/0001-53, localizada na Avenida Dr. Victor Maida n° 563 - Centro, na
cidade de Ibitinga, Estado SP, CEP 14.940-097, fone 16 3352-7840, devidamente
representada neste ato por seu representante legal JOSE APARECIDO DA
ROCHA, RG. 20.062.075-7-SSP/SP e CPF n° 288.644.978-46, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na Rua José Bonello, 81 — Angelo de Rosa, Ibitinga,
Estado de Sao Paulo,

CONTRATADA: FLAVIA DOS SANTOS BATISTA 39617128837, inscrita no
CNPJ n® 34.381.169/0001-50, localizada na Rua Oswalter Colturato n® 247 —
Paulo de Biazi, na cidade de Ibitinga, Estado SP, CEP 14.945-096, fone (16)
99121-1363, devidamente representada neste ato pela sua Proprietaria Senhora
Flavia dos Santos Batista, brasileira, solteira, portadora do RG n°® 47.972.643-7 e
do CPF n® 396.171.288-37, residente e domiciliada na Rua Oswalter Colturato n®
247 — Paulo de Biazi, Ibitinga, Estado de Sao Paulo.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o
presente Contrato de Prestacdo de Servicos nas areas de instrucédo e
orientacdo profissional, que se regera pelas seguintes clausulas e
condicbes que reciprocamente estipulam, outorgam e aceitam, a saber:

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 12. O presente contrato tem como OBJETO a prestacao de servigos nas
areas de instrucdo e orientacdo profissional, detalhados no anexo | pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE que, assinado pelas partes integra o
presente.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Clausula 22, Em razdo do presente contrato, a CONTRATADA obriga-se a
implementar todas as metodologias, programas e projetos descritos no Anexo |
aos servidores publicos do legislativo da CONTRATANTE.
Paragrafo unico. A CONTRATADA obriga-se, também a:



| - Fornecer méo-de-obra, equipamentos e tudo mais que for necessario ao pleno
desenvolvimento do objeto contratado, em volume, qualidade e quantidades
compativeis para sua conclusédo dentro do prazo estabelecido;

Il - Arcar com todas as despesas para efetivo atendimento ao objeto contratado,
tais como equipamentos, transporte, hospedagem, alimentacdo, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes de sua execuc¢ao;

lll - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e outros resultantes da execucao deste contrato, sendo que a sua
inadimpléncia em relagcdo aos encargos nado transfere a CONTRATANTE a
responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste contrato;
IV - Fornecer a supervisao e administracdo necessarias a execu¢ao do objeto.

V - Néo transferir, no todo ou em parte, o presente contrato ou sua execucao a
terceiros.

VI - Manter, durante toda a execucgao deste contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacédo exigidas
e assumidas na proposta.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Clausula 32. A CONTRATANTE se obriga a apresentar a CONTRATADA todos
os documentos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente contrato
servicos prestados nas areas de instru¢do e orientacdo profissional, inclusive
quanto aos dados técnicos, especificacdes e instrucdes necessarias a prestacao
dos servigos contratados.

Clausula 42, A CONTRATANTE se obriga a efetuar os pagamentos devidos a
CONTRATADA nos prazos e condi¢Ges estabelecidos neste contrato.

DA REMUNERACAO

Clausula 52. Pela prestacdo dos servicos acordados, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA o preco global, fixo e irreajustavel de R$ 16.980,00 (dezesseis
mil, novecentos e oitenta reais), em 05 (cinco) parcelas mensais e sucessivas de
R$ 3.396,00 (trés mil, trezentos e noventa e seis reais).

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA devera fornecer nota fiscal dos servicos,
constando detalhadamente a execucado do objeto, e ser devidamente conferida
por servidor devidamente autorizado. Havendo divergéncia ou erro na emissao do
documento fiscal, fica interrompido o prazo para o pagamento, sendo iniciada a
contagem de prazo de 05 (cinco) dias Uteis somente apés a regularizacao e tera
inicio e encerramento em dias de expediente junto a CONTRATANTE.
Paragrafo segundo. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente, sempre condicionado ao recebimento da
respectiva nota fiscal, e sera realizado mediante cheque nominal.



Paragrafo terceiro. A despesa estimada onerard 0S recursos or¢camentarios,
reservado na funcional programatica: 01 031 0001 2076 0000- Capacitacédo de
Agentes, Elemento Econdmico: 3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de Terceiros —
Pessoa Juridica, Subelemento: 3.3.90.39.48 — Servico de Selecéo e Treinamento.

DA INEXISTENCIA DE VINCULO TRABALHISTA

Clausula 62 A celebracdo deste contrato ndo implica e nem implicara na
existéncia de qualquer vinculo empregaticio entre as partes contratantes, dadas
a natureza e eventualidade dos servi¢cos ora contratados, bem como a inexisténcia
de subordinacéo entre as partes.

DA VIGENCIA

Clausula 72. O presente contrato vigorara pelo PRAZO de 05 (cinco) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante
instrumento préprio, pelo tempo necesséario a completa execucao dos servigos ora
contratados desde que de comum acordo entre as partes contratantes e que nao
impligue em aumento do valor inicialmente acordado.

DA RESCISAO

Clausula 82. O ndo cumprimento das obrigacfes assumidas no presente contrato
ou a ocorréncia da hipotese prevista no artigo 78, da Lei Federal n°® 8.666, de 21
de junho de 1993, autorizam, desde j4, a CONTRATANTE a rescindir
unilateralmente este contrato, independentemente de interpelacéo judicial, sendo
aplicavel, ainda, o disposto nos artigos 79 e 80 do mesmo diploma legal, no caso
de inadimpléncia.

Paragrafo Primeiro. Aplicam-se a este contrato as sancdes estipuladas na Lei
Federal n°. 8.666/93.

Paragrafo Segundo. A aplicagcdo de quaisquer sancOes referidas neste
dispositivo, ndo afasta a responsabilizacdo civii da CONTRATADA pela
inexecucao total ou parcial do objeto ou pela inadimpléncia.

Paragrafo Terceiro. A aplicacdo das penalidades ndo impede a CONTRATANTE
de exigir o ressarcimento dos prejuizos efetivados decorrentes de quaisquer faltas
cometidas pela CONTRATADA.

DA NOVACAO

Clausula 92, Qualquer tolerancia ou concessdo de uma parte a outra
relativamente ao disposto neste contrato, ndo importara em novacao ou alteracao
tacita ou expressa e nem as impedird de, a qualquer tempo, exigirem o
cumprimento do quanto ajustado neste instrumento.



CONDICOES GERAIS

Clausula 102. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucéao do
contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as
condi¢Oes exigidas pela CONTRATANTE.

Clausula 112 Aplicam-se, subsidiariamente e nos casos omissos, 0S preceitos
contratuais de direito publico, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicOes de direito privado, e, especialmente, o disposto na Lei n° 8.666/1993,
gue institui normas para licitagbes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.

DO FORO

Clausula 122, Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste contrato, as
partes elegem o foro da comarca de Ibitinga, Estado de S&o Paulo.

Por estarem assim justos e contratados, de livre e espontanea vontade, firmam o
presente instrumento, em duas vias de igual teor, juntamente com 2 (duas)
testemunhas.

Ibitinga, 29 de agosto de 2019.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTIA DE IBITINGA
José Aparecido da Rocha
Presidente

FLAVIA DOS SANTOS BATISTA 39617128837



Antonio Esmael Alves de Mira Carlos Alberto Dias Marques
RG n°. 13.499.903-4 RG n°. 17.804.099
Testemunha Testemunha



ANEXO | —= DOS OBJETIVOS, PROCEDIMENTOS E RESULTADOS

OBJETIVOS

Este projeto tem como principal objetivo propor acdes em processos de
Desenvolvimento de Pessoas e tera o prazo previsto de 05 (cinco) meses para a
execucdo e conclusio do objeto, compativeis com as necessidades da CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.

Acdes de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas, com foco em
competéncias individuais; objetivando melhorar perceptivelmente a qualidade da
comunicacédo e relacionamento interpessoal, o engajamento e disposi¢cdo no
trabalho apresentados pela equipe; assim como o desenvolvimento de seus
lideres.

ETAPAS DE EXECUCAO
Etapa 1 — Alinhamento e levantamento de informacgdes
Processo de apresentacao das consultoras a equipe em relacdo ao trabalho a ser
desenvolvido, esclarecendo possiveis duvidas e aplicando os primeiros
instrumentos de avaliacéo (gestores e equipe).
Meios utilizados:

e Dinamica de Grupo;

e Aplicacdo de testes psicologicos para avaliacao de perfil;

Etapa 2 — Pesquisa de Clima Organizacional
A pesquisa sera feita com os gestores e equipe, com o objetivo de identificar:
e Grau de concordancia e motivacado em relacao a seu trabalho;
e Grau de concordancia e satisfacdo, quanto a comunicacdo e
relacionamento com superior;
e Grau de concordancia e satisfagdo, quanto a comunicacdo e
relacionamento entre colaboradores;
e Grau de satisfacdo em relacéo a infraestrutura fisica da organizacao;

ApOs a pesquisa, sera realizada entrevista individual para fechamento e analise
do conteudo levantado.

Etapa 3 — Treinamento de Sensibilizacéo

Treinamento seguido de acompanhamento e desenvolvimento, para aumentar a
sensibilidade quanto as habilidades e as dificuldades de relacionamento
interpessoal e estilos de comunicacdo. Estes encontros visam dar inicio a um
desenvolvimento de competéncias que objetivardo: diminuir a posicao de defesa
em relagcdo aos companheiros de trabalho, melhorar a percepcéo as influéncias




sociais e psicologicas sobre o comportamento em trabalho, favorecer a
flexibilidade do comportamento em relacdo aos outros.

Etapa 4 — Desenvolvendo lideranca

“‘Lideranca é a competéncia de influenciar pessoas para trabalharem
entusiasticamente visando atingir objetivos comuns, inspirando confianga por
meio da forca do carater”. - James C. Hunter

Este encontro tera como principal objetivo dar inicio a um processo de
desenvolvimento de competéncias de lideranca.



TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.
CONTRATADA: FLAVIA DOS SANTOS BATISTA 39617128837

CONTRATO: n°. 192/2019

OBJETO: Prestacao de servi¢cos nas areas de instrucdo e orientacdo profissional.

ADVOGADO: Dr. Ricardo Tofi Jacob.

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instrucéo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS
para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua
publicacéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sé&o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n°. 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais.

Ibitinga, 29 de agosto de 20109.

JOSE APARECIDO DA ROCHA
Presidente
Céamara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga
Contratante

FLAVIA DOS SANTOS BATISTA 39617128837
Contratada



